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RECONOCIMIENTOS 
 

Cuando comencé a escribir este manual, yo quería crear un instrumento que 

pudiera ser de asistencia a esos pastores y equipos de misiones que sienten que 
necesitan algo que les ayude a construir y mantener una clara visión misionera con 
su congregación. Ellos ya estaban convencidos de la necesidad, sólo estaban 
buscando las correctas herramientas. 

Me resolví a crear ese manual. Con cuarenta y cuatro años de envolvimiento en 
misiones mundiales y habiendo servido como un misionero, un misionero 
administrador y director distrital de misiones y en el tiempo presente como 
coordinador del Missions Awareness Team o MAT (el Equipo que Crea Conciencia 
Misionera), y después de haber conducido cientos de convenciones misioneras en 
la iglesia local, en donde mi vida ha sido eternamente afectada por las decenas de 
miles de experiencias durante esos años. 

Estoy en deuda con cada persona que ha tocado mi vida en una forma 
significante. Estoy agradecido con todos los que creyeron en mí hace muchos años, 
porque por causa de ellos, muchas puertas de ministerio se abrieron para Betty y 
para mí. Estoy agradecido también a todos los que no creyeron en mí porque eso 
me motivo a trabajar un poco  más duro y en tiempos yo necesitaba eso. 

Se dice que ningún hombre es una isla. Eso llegó a ser muy obvio cuando llegué 
a la última parte de este manual y alcancé un punto donde yo necesitaba ideas. No 
para mí. Ideas que compartir con ustedes. Ideas para ministrar a los niños y a la 
juventud. ¿Dónde encontrar esas ideas? Donde más, sino con los que están 
ministrando exitosamente a los niños y a los jóvenes.  

Aquí es donde  tengo una gran deuda que nunca seré capaz de pagar a mi 
compañera de toda la vida, mi valiosa esposa, Betty. Ella llamó interminable número 
de veces a iglesias, pastores, pastores de niños y pastores de jóvenes. Pasó largas 
horas por muchos días buscando ideas en variadas  partes de la nación. 

Estamos sumamente agradecidos con todos los que respondieron. Confío en 
que sus ideas encenderán algunas de usted. Cada persona que contribuyó es 
reconocida con su aportación correspondiente. 

Este es una combinación de manual/libro de trabajo y desde la Sección 2 es 
designado para planear sus presentaciones de misiones por un año completo. 
Quiera el Señor bendecir  su uso. 

No todas las ideas trabajarán con cada grupo. Ese no ha sido nunca el intento, 
pero al compartir ideas se expande nuestra visión y se amplía el horizonte. Únase 
conmigo en esta oración, “Señor, envía un avivamiento a  nuestros niños y a 
nuestros jóvenes y danos sabiduría para guiarlos en su compromiso de alcanzar un 
mundo que está muriendo”. 

Su compañero en la cosecha: 

Paul Brannan 
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INTRODUCCION 
 

Jesús entregó la Gran Comisión, no sólo a la iglesia como un todo, sino a cada 

creyente individualmente. Su asignación fue de tanta importancia que los cuatro 
evangelios y el Libro de los Hechos incluyen este mandato. Si el Espíritu Santo 
pensó que esa asignación era  tan importante para repetirse cinco veces, 
debiera ser suficiente para que le prestáramos la debida atención. 

El propósito de la iglesia es misiones. Nuestra responsabilidad es asegurar 
que el evangelio alcance los confines de la tierra. Infortunadamente, dos 
terceras partes de las iglesias Asambleas de Dios en los Estados Unidos no 
están aprovechando las herramientas y recursos que están disponibles para 
ayudarles a crear una fuerte conciencia misionera dentro de la congregación y 
así preparar a la membresía para alcanzar el mundo para Cristo. ¡Qué tragedia!  

Los siguientes 5 elementos son absolutamente necesarios para construir una 
sólida base de misiones en la iglesia local. 

1.-Un equipo de misiones. 
2.-Una convención anual de misiones. 
3.-Una bien planeada presentación del domingo de misiones cada mes. 
4.- Énfasis en oración permanente a favor de misiones. 
5.- Frecuentes oradores misioneros. 

El pastor no puede hacerlo sólo, ni debiera. Formando un equipo de misiones 
se hará la carga del pastor más ligera y se creará una más efectiva visión del 
mundo. El Volumen 1 de  “Blue Print Series (Serie: “Planos Para Misiones”) 
titulado “Edificando el Liderazgo de Misiones en la Iglesia Local” (Building 
Missions Leadership in the Local Church)  está disponible para asistirle a crear 
un efectivo “Equipo de Misiones” (Missions’ Team). 

La Convención de Misiones, que es la piedra angular para cualquier esfuerzo 
exitoso tratando de establecer misiones en la iglesia local, busca ampliar la 
visión e incrementar el conocimiento de las necesidades del mundo. Su primer 
resultado es que logra un compromiso personal de cada creyente para apoyar 
misiones con una promesa de fe mensual. El Volumen 2 titulado “Edificando el 
Sostenimiento Misionero con una Convención Anual de Misiones” (Building 
Missions Support with an Annual Missions Convention) guiará al pastor paso por 
paso al planear y conducir una convención exitosa. 

Este Volumen 3, “Edificando la Visión Misionera Mes por Mes “(Building 
Missions Visions Month by Month) se enfoca en mantener las misiones ante la 
congregación todo el año. Una bien planeada presentación del domingo de 
misiones ayuda a avivar la llama que fue encendida cuando ellos hicieron su 
promesa de fe mensual. Este manual asistirá en planear un año completo de 
domingos misioneros al mismo tiempo que se elaboran propuestas balanceadas 
y se asegura que cada presentación esté bien preparada. Ideas adicionales se 
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comparten para que puedan ser implementadas a través del año a fin de 
mantener alto el interés en misiones.   

Oración programada en forma regular a favor de misiones es crítica para el 
éxito de las mismas, tanto en casa como en el exterior. El Volumen 4, 
“Edificando Efectividad Misionera a Través de la Oración” (Building Missions 
Effectiveness through Prayer), contiene decenas de ideas usadas por otras 
congregaciones para hacer de la  oración por misiones, una parte clave en su 
alcance misionero. 

Frecuentes visitas misioneras personalizan misiones, dándoles una cara 
visible. Esas visitas le ayudan a los creyentes a ser conscientes de que alcanzar 
un mundo perdido incluye personas, no programas. La pasión por ganar almas 
que los misioneros comparten, motiva a muchos a orar y es instrumental en 
guiar a muchos otros dentro del futuro servicio misionero. El Volumen 5, 
“Edificando Colaboradores a Través de las Visitas de los Misioneros” (Building 
Missions Partnership through the Missionary Visit) ayudará a obtener el mayor 
fruto de cada visita misionera.  

Cada esfuerzo importante debiera incluir una meta por lo menos. Los pasos 
que damos para alcanzar esa meta se llaman estrategia. Así que la estrategia es 
el vehículo que nos llevará a alcanzar las metas de corto y de largo plazo.  

Los cinco elementos necesarios para edificar misiones son simples y la meta 
es igualmente simple. Queremos envolver a cada creyente en cumplir la Gran 
Comisión dando, orando y  yendo. 

Este Manual/Libro de trabajo le guiará a usted al preparar efectivas 
presentaciones del domingo de misiones, manteniendo a las misiones excitantes 
y frescas a través del año. 

Permita al Santo Espíritu que le guíe cuando lea las siguientes páginas. Deje 
que Dios le muestre los pasos necesarios para transformar su congregación en 
una “Iglesia de la Gran Comisión” 
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SECCION 1 
    

    

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cuando falta el consejo, fracasan los planes; 
cuando abunda el consejo, prosperan. 

Proverbios 15:22 

Pon en manos del SEÑOR todas tus obras, y  
tus proyectos se cumplirán. Proverbios 16:3 
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PARTE 1 

PONIENDO EL FUNDAMENTO 

La importancia de un Equipo de Misiones 

El propósito primario de la iglesia es esparcir el evangelio. Eso es llamado 
misiones. Todo lo demás es o debiera ser edificado alrededor de ese propósito 
central. Y enfrentémoslo: ¡El Pastor no puede hacerlo solo! 

Muchas iglesias tienen un Comité de Misiones. El problema con comités es 
que la sola palabra comité sugiere un grupo sentado en un círculo hablando, 
hablando y hablando. Pero nosotros necesitamos más que hablar. Necesitamos 
acción. Eso es porque me gusta llamarlo Un Equipo de Misiones. La palabra 
equipo sugiere acción, movimiento, cooperación, excitación y triunfo: ¿Capta la 
idea? 

Un activo Equipo de Misiones ayudará al pastor a levantar su visión para 
alcanzar un mundo perdido. Un Equipo de Misiones puede envolver a un gran 
sector de la congregación en misiones, a través del proceso de delegación. Los 
beneficios son dobles: Se logra mucho más y el criticismo es minimizado, porque 
la gente no critica aquello en lo que está involucrada. 

Para más información de cómo edificar Un Equipo de Misiones y las 
directrices para sus funciones, vea el Volumen 1, “Edificando el Liderazgo de 
Misiones en la Iglesia Local”  (Building Missions Leadership in the Local Church). 

Mantenga el Equipo activo a través del año. 

El Equipo de Misiones no es un grupo que se reúne ocasionalmente para 
estampar un sello de aprobación a los planes ya hechos por el pastor y su junta 
directiva. Con este Equipo ya existe una fuerza de trabajo lista para asistir al 
liderazgo de la iglesia en crear oportunidades para mover a toda la congregación 
en el cumplimiento de la Gran Comisión. 

El Equipo estará trabajando a través del año, no solamente en la planeación 
de la siguiente convención de misiones, pero también en las convenciones de 
los próximos dos o tres años. También afinará los detalles de cada programa del 
domingo misionero mensual y coordinará el programa de oración semanal o 
mensual sobre misiones. 

La lista puede seguir y seguir. Desde luego también el Equipo de Misiones, 
se asegurará que los cinco elementos esenciales para edificar misiones en la 
iglesia local estén al día. Repasémoslos: 

1. Un activo Equipo de Misiones. 

2. Una convención anual de Misiones. (Ver el Volumen 2, “Edificando el 
Sostenimiento Misionero con una Convención Anual de Misiones”). 

3. El Domingo mensual de misiones. (Ver la Sección 2 de este Manual). 
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4. Oración programada regularmente a favor de misiones ( Ver el Volumen 
4, “Edificando Efectividad en Misiones a Través de la Oración”)  

5. Frecuentes oradores misioneros. (Ver el Volumen 5,  “Edificando 
Colaboradores a Través de las Visitas de los Misioneros”). 

Asegurarse que los miembros del Equipo de Misiones asistan a todas las 
actividades distritales y nacionales sobre misiones. 

Es difícil desarrollar una visión del mundo cuando no se conoce nada acerca 
del resto del mundo. La mejor forma de abrir el mundo al Equipo de Misiones es 
realizar viajes al campo misionero. La siguiente mejor manera es asistir a las 
reuniones conducidas tanto en el nivel nacional como en el distrital, que traen el 
campo misionero a casa. Bien, esto no es todo, pero es suficiente para 
comenzar a tener un vislumbre de lo que se trata. 

Cuando se comienzan a ver las necesidades, es cuando la carga comienza a 
desarrollarse y luego a formarse la visión. Por qué Jesús dijo, ¿“Ven los campos 
que ya están blancos, listos para la cosecha”?  Sus discípulos tenían que ver la 
necesidad primero, antes que  pudieran sentir la necesidad. 

Una vez que el Equipo de Misiones “ha visto” la necesidad, ellos pueden 
llevar esa visión a la iglesia y exponer ante la congregación una nueva forma de 
ver el mundo. En otras palabras, ¡comenzarán a ver el mundo como Jesús lo ve! 

La Convención Anual de Misiones es “Un deber”. 

Hablando francamente, en algunas ocasiones es difícil convencer a un 
pastor de que conduzca  su primera convención de misiones. Pero, ¿sabe que 
es lo más difícil? ¡Lograr que el pastor conduzca una convención el siguiente 
año! Usualmente dará una de dos razones para no realizar una segunda 
convención. Que es mucho trabajo. Significando que su esposa y él trataron de 
hacerlo todo. O que van a estar muy ocupados. Traduciéndolo, significa que 
ellos esperaron mucho y que el calendario se llenó de asuntos. No 
necesariamente cosas importantes, simplemente asuntos. 

No hablaríamos demasiado duro al decir que no es bueno realizar una 
convención, sino se piensa realizar otra el siguiente año. Porque es obvio que el 
mayor impacto de esa convención se disipará rápidamente y poco fruto se 
mantendrá. 

Cuando el liderazgo de la iglesia se determina a llevar a la congregación a 
obedecer el mandato de Cristo, ese compromiso deberá ser de largo plazo. 
Debería de ser desde ahora hasta que Jesús venga. No desde ahora hasta que 
las finanzas se agoten o desde ahora hasta que se inicie el proyecto del nuevo 
edificio. No desde ahora hasta que cambiemos pastores, pero desde ahora 
¡hasta que El se muestre entre nubes de gloria!  El no rogó que alcanzáramos el 
mundo. ¡El lo mandó! 
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PARTE 2 

IDENTIFICANDO LAS HERRAMIENTAS DISPONIBLES 
 

Cuando se hacen planes para el domingo de misiones es de mucha ayuda 
conocer cuáles son las herramientas disponibles a fin de hacer los esfuerzos 
más efectivos. La División de Misiones Mundiales (AGWM) está constantemente 
investigando sobre nuevas ideas y creando nuevos materiales para uso de las 
iglesias. Se enlistan abajo algunos de los materiales disponibles. Algunos son 
gratis y otros se proveen en un mínimo costo. 

POR PARTE DE AGWM (MISIONES MUNDIALES) 

• Número gratuito: para ordenar materiales 1(800) 988-6568 o llamar 
al (417) 862-3420 extensiones 2061/2071 

• DVD 
  ANUAL:  Video con el tema (DVD) 
  MENSUAL: videoclips de 2-4 minutos 
          Newsbreak (noticias) -  para adultos, en Inglés 
          Newsbreak (noticias) -  para adultos, en Español 
          Worldbeat (pulso del mundo) para jóvenes. 
          Go 360    -  para niños. 

                    Suscripción anual $48: el DVD se manda mensualmente. Incluye 
los 4  formatos. 

• Presentaciones en PowerPoint 
 Se pueden bajar del internet marcando mat.forallnations.com o se 

puede comprar un CD con 17 presentaciones de PowerPoint 
preparadas para la iglesia local. La Colección # 1 es para la 
congregación. La Colección # 2 es para ayudar e informar al Equipo 
de Misiones y la colección # 3 contiene sermones ilustrados sobre 
misiones y como ganar almas. Ordene su copia llamando al (417) 272-
6095 

• Web Site         worldmissions.ag.org 
Bajar documentos marcando “Quick Navigation” 

1. Tarjetas de compromiso (Tarjetas con promesa de Fe y tarjetas 
de promesa) 

2. Paquete de solicitudes para servicio de corto plazo  (Short-
term)  trabajando con MAPS. 

3. Voluntarios de MAPS  (MAPS Construction) 
4. Clip Arts sobre misiones mundiales. 

• CATALOGO Y FORMAS PARA ORDENAR 
Bajar formas en worldmissions.ag.org/resources/ resources.cfm 

• Llamado a la oración (Call to Prayer) 
Es un directorio de misioneros con fotos ( 2 veces al año) 
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• Manual de recursos (Resource Manual) 
Into all the World  (disponible en Inglés y en Español) 
Contiene ayudas prácticas para pastores y Equipos de Misiones. 

• Planos Misioneros (The Blueprint Series) 
Volumen 1:Edificando el Liderazgo de Misiones en la Iglesia 

Local 
Volumen 2: Edificando el Sostenimiento Misionero con una 

Convención Anual de Misiones. 
Volumen 3: Edificando la Visión Misionera, Mes por Mes. 
Volumen 4: Edificando Colaboradores a Través de las Visitas 

de los Misioneros. 
Volumen 5: Edificando Efectividad Misionera a Través de la 

Oración. 

• El Manual de Verificación: un resumen de los cinco manuales 
mencionados   arriba. Cinco presentaciones en PowerPoint están 
disponibles para propósitos de enseñanza y pueden ser solicitados al 
(417) 272-6095 

Nota: Todos los materiales mencionados arriba están disponibles en 
Inglés y en Español. 

• Lista de Países y Misioneros ( Missions Touch Screen) Muestra 
Países y Misioneros activos en Misiones Mundiales E-mail: 
worldtouchscreen@ag.org 

• Books - Serie sobre Héroes de la Fe (Volúmenes 1-5) ver catálogo. 

• El Evangelio Pentecostal (Today’s Pentecostal Evangel) Es una 
edición con noticias mundiales que aparece cada mes 1(800) 641-
4310 

• Convención de Misiones en una Caja (Missions Convention In A 
Box)  
Todo lo que se necesita para conducir una Convención de Misiones en 
una iglesia con asistencia hasta 75-80 (se ofrece a iglesias celebrando 
su primera Convención o la primera en los últimos tres años) (800) 
988-6568   

DE LOS MINISTERIOS DE APOYO: (Support Ministries) 

• Cruzadas misioneras de Niños y Niñas (Boys and Girls Missionary 
Crusade: BGMC). 
Una excelente selección de video clips y CDs están disponibles para 
presentar misiones desde la perspectiva de un niño. (417) 862-2781, 
ext 4009 o visitar bgmc.ag.org 

• Luz para los Perdidos (Light for the Lost) 
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Ordenar materiales promocionales y de capacitación, llamar al 1(800) 
982-0292 o visitar lftl.ag.org   

• Misión América ( Mission America) 
Materiales para convenciones y recursos promoviendo Misiones en 
USA. Llamar al 1(800) 988-6568 ordenando materiales para promover 
misiones en USA y en el Mundo. 

• Acelerando la Luz (Speed the Light) - Obtener materiales 
promocionales en (417) 862-2781, ext.4029 o visitar youth.ag.org 

• Ministerios Femeniles (Women’s Ministries) 
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SECCIÓN 2 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jesús dijo, “… Abran sus ojos y miren en los  
campos  listos para la cosecha ahora. El que  

cosecha ya está siendo pagado al recoger  
frutos para vida eterna. Así que el que planta  
y el que cosecha, celebran al mismo tiempo” 

Juan 4:35-37 (NCV) 
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PARTE 1 

EL DOMINGO DE MISIONES ES UNA CLAVE PARA EL ÉXITO 

Una Convención anual de Misiones no es suficiente. 

    El pastor promedio cree que si su iglesia realiza una convención anual de 
misiones, la congregación tendrá una mente misionera. Pero la experiencia 
muestra que dentro de  tres meses después de la convención los ingresos por 
promesas de fe sufrirán una fuerte declinación, sino se está haciendo un 
esfuerzo consistente para mantener misiones ante la congregación. La primera 
causa de decrecimiento en ofrendas provenientes de las promesas de fe, se 
debe a una  falla para mantener el enfoque misionero fresco y excitante. 

Un bien planeado domingo de misiones mensual ayudará a mantener un alto 
nivel de ingresos por concepto de las promesas de fe, posiblemente aún 
excediendo los compromisos hechos durante la convención.  

Un Exitoso Domingo De Misiones No Pasa Porque Si 

Infortunadamente la mayoría de iglesias planean poco o nada sobre las 
presentaciones del domingo de misiones. En muchos casos sólo se hace un 
anuncio de que ese día se celebra el domingo de misiones y que sus ofrendas 
son apreciadas. Será muy difícil que la congregación mantenga un alto nivel de 
compromiso sobre misiones sino es una prioridad en el liderazgo de la iglesia. 

El domingo de misiones llega tan pronto que con frecuencia toma a los 
líderes por sorpresa y desafortunadamente sin preparación ¿Por qué no planear 
el programa del domingo de misiones de todo el año, de una sola vez? Se 
pueden señalar varias ventajas: 

1. El programa será bien planeado. 
2. Planeando un año completo de una sola vez, ayudará a correr todas las 

bases, dando balance a las presentaciones.  
3. Disminuirá la presión mensual para los directamente responsables de los 

domingos  misioneros. 
4. Educará e inspirará a la congregación. 
5. Un bien planeado domingo de misiones mantendrá a la gente excitada 

acerca de apoyar misiones con su promesa de fe  mensual y 
consecuentemente activas todas las promesas de fe hechas durante la 
convención. 

La Presentación Mensual Del Domingo De Misiones Será Un Momento 
Sobresaliente En Ese Culto Dominical. 

La presentación del Domingo de Misiones no requiere de todo el servicio. 
Puede variar entre 3 y 10 minutos de acuerdo al material que se use. Si se le da 
un lugar prominente en el tiempo de alabanza y adoración, automáticamente eso 
comunicará la importancia. Dándole a ese tiempo de misiones un nombre, tal 
como “Ventana al Mundo” ayudará a definir su propósito. 
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Circunstancias y costumbres locales influenciarán la decisión sobre cual 
domingo del mes es preferible. La mayoría de iglesias han escogido el primer 
domingo de cada mes como su “Ventana al Mundo”. 

Aunque no se está obligado a escoger el primer domingo, existen ventajas 
decidiéndolo así. El Evangelio Pentecostal, Edición Mundial  (World Edition of 
the Pentecostal Evangel) que está diseñado para usarse el primer domingo de 
cada mes, es preparado por la División de Misiones Mundiales (AGWM). El tema 
de cada mes es ampliado con material adicional en el noticiero Newsbreak que 
se  presenta en CD tanto en Inglés como en Español y que se puede obtener por 
suscripción. 

El uso de estas herramientas de calidad mejorará notablemente las 
presentaciones al mismo tiempo que educa y motiva a la congregación. 

El Domingo De Misiones No Es La Marcha Del Centavo (Penny March) 

¡Se enfoca en un mundo perdido y merece lo mejor, no lo que nos sobra! 

Una bien planeada “Ventana al Mundo” cada mes ayudará a entrenar a la 
congregación en un sistema planeado de ofrendar, haciendo de las promesas de 
fe que se dedicaron en la convención de misiones, una realidad y no una 
promesa vana. 

El éxito final de las promesas de fe levantadas en la convención anual 
de misiones será determinado por cuan efectivamente las presentaciones 
del domingo mensual de misiones fueron planeadas. 
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PARTE 2 

IDEAS PARA HACER ESPECIAL EL DOMINGO DE MISIONES 

Utilice El Evangelio Pentecostal (The Pentecostal Evangel) 

• Coordine el enfoque de su “Ventana al Mundo”  
con el tema de la Edición Mundial de la revista  
El Evangelio Pentecostal que se publica  para    
ser usada el primer domingo de cada mes. 

• El tema de la Edición Mundial es coordinado  
con el tema de los videos mensuales preparados  
por la División de Misiones Mundiales (AGWM). 

 
Use el DVD Mensual Producido por AGWM 

• La experiencia ha demostrado que la ofrenda 
mensual para misiones es 30% más alta  
cuando el DVD mensual se proyecta antes de  
levantar las promesas de fe. 

• Existen tres presentaciones disponibles cada  
mes, que se consiguen por suscripción. 

1. News Break ( Noticias Misioneras) creado  
para el Domingo de Misiones. 

2. World Beat (Pulso del Mundo) un clip de  
misiones preparado por jóvenes para jóvenes. 

3. Go 360: Los niños no son olvidados.  
Esta presentación es justamente para ellos. 

• Estas tres presentaciones están disponibles en el  
DVD mensual que se envía con una suscripción  
anual de $48,  ya sea en Inglés o en Español.  
Ordenar al (417) 862-3420. 

Orar por las Regiones del Mundo 
1. Africa 
2. Asia Pacífico 
3. Eurasia 
4. Europa 
5. Norte de Asia 
6. América Latina y el Caribe 
7. Ministerios especializados 

• Comparta peticiones de cada región y que toda la iglesia ore. 

• Publique esas peticiones en el boletín del domingo de misiones. 

Mantenga a la congregación informada sobre el avance de las promesas de 
fe. 

• Publique el total de ofrendas misioneras hasta ese mes, en el boletín  del  
domingo de misiones. 
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• Comparta Palabra que edifique la fe y motive a continuar apoyando las 
misiones. 

Envíe una carta mensual con un sobre preparado para ofrendas 
misioneras. 

Si el sobre se envía la semana anterior al domingo de misiones servirá como 
un fuerte recordatorio de la promesa de fe y motivará la fidelidad en dar. 

Envíe un recibo trimestral acreditando las ofrendas misioneras. 
Es maravilloso como esto afectará la fidelidad en dar. Servirá como un 

recordatorio sin un sentido negativo. 

Compre banderas de las naciones donde laboran los misioneros que la 
iglesia sostiene. 

• Despliegue la bandera de una diferente nación cada  
mes para su “Ventana al Mundo”. 

• Haga a dicha nación objeto de oración ese día. 

• Las banderas se pueden conseguir en muchos  
lugares y en variados colores y diversa calidad.  
En seguida se menciona una lista parcial de esos  
establecimientos, sin que  endosemos a alguno.  
Varias iglesias ya han solicitado sus productos. 

Flags, Etc.Inc. info@flagpeople,com   (650)343-3017 
Frontier Flags, www.frontierflags.com    (800) 658-0413 
Ozark Flag Distributors,  www.ozarkflag.com  (800)288-3101 

Llame por teléfono a una familia misionera 

• Con tiempo llame al misionero y establezca una fecha  
y hora, para platicar con ellos a la hora del servicio. 

• Amplifique la conversación telefónica a través del  
sistema de sonido de la iglesia. 

• Proyecte su foto en la pantalla mientras hablan  
Telefónicamente. 

• Entreviste a la familia 

• Pregunte por sus necesidades y mantenga a la  
congregación orando por ellos mientras conversan.  

Incluya a los jóvenes con música y dramas 

• Prepare  dramas o parodias con temas misioneros. 

• Presente un video humano con un canto de misiones. 

• No olvide usar mimos. 
• A mayor número de personas que se involucren, lo más exitoso que será 

el esfuerzo creando conciencia misionera. 

Comparta porciones de las cartas misioneras 

• Debe ser hecho con limitación. 
• Comparta partes de la carta que sean excitantes y con urgencias que no 

deben ser ignoradas. 
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• Todas las cartas debieran ser pegadas en el tablero misionero de 
anuncios: “Cosecha Mundial”. 

Dé oportunidad para testimonios personales 

• Comparta el testimonio de un creyente que ha experimentado bendición y 
provisión divinas como resultado de haber hecho “Una Promesa de Fe”. 

• La congregación se identificará más “con las bancas que con el púlpito”. 

• Otros se inspirarán a ser fieles por esos ejemplos de victoria. 

Varíe los enfoques de su “Ventana al Mundo” mes a mes. 

• Algunos meses se enfocarán en regiones del mundo, tales como Africa, 
Asia Pacífico, Europa, Eurasia o América Latina. Algunos meses se 
destacarán ministerios tales como “Cruzada Misionera de Niños y Niñas” 
(BGMC) o “Acelerando la Luz” (Speed the Light). O por supuesto, 
tomarán ventaja de los videos mensuales de la serie Newsbreak (noticiero 
misionero). 

Se necesitará alguna planeación, pero valdrá la pena 

• Tanto la ofrenda como la conciencia misionera aumentarán. 
• Todos serán bendecidos porque están obedeciendo el mandato de Cristo. 

• Comience su planeación con confianza. La Palabra de Dios asegura que 
nuestros esfuerzos no serán en vano cuando guiamos a nuestra gente en 
ofrendar  generosamente como  un estilo de vida. 

“… unos dan a manos llenas, y reciben más de lo que dan; otros ni sus 
deudas pagan, y acaban en la miseria. El que es generoso prospera; el que 
reanima será reanimado” Prov. 11:24,25 (NIV) 

Todo lo que hagamos para el maestro deberá ser hecho de la mejor 
manera. 

“ …Hagan lo que hagan, trabajen de buena gana, como para el Señor y no como 
para nadie en este mundo, conscientes de que el Señor los recompensará con la 
herencia. Ustedes sirven a Cristo el Señor. Col. 3:23,24 (NIV). 

¡ASI QUE PLANEEMOS “UNA VENTANA AL MUNDO” COMO SI SE 
TRATARA DE UN ASUNTO DE VIDA O MUERTE… ESO PUDIERA SER, 

USTED LO SABE! 
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IDEAS ADICIONALES PARA “UNA VENTANA AL MUNDO” 
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PARTE 3 

PLANEANDO EN UNA SOLA SESION 
LOS DOMINGOS DE MISIONES DE TODO EL AÑO 

Las Ventajas de Planear Anticipadamente 

Usualmente solamente obtenemos lo que planeamos. No se oye muy bien, pero 
comunica una gran verdad. La mayoría de los líderes en la iglesia tiene la mejor de 
las intenciones en el tiempo que sigue después de la convención de misiones. 
Esperan que las ofrendas de misiones se mantendrán estables durante el año, pero 
aún ellos no se sorprenderán si comienzan a bajar. Para decir verdad, las 
experiencias pasadas  los llevan a esperar eso. 

Ellos realmente intentan mantener alto el entusiasmo a través de todo el año con 
una bien planeada “Ventana al Mundo” cada mes, pero como el año va avanzando, 
no se haya el tiempo suficiente para lograrlo. El mes se va tan rápido. Apenas 
terminaron de presentar lo preparado el domingo de misiones del último mes ¡y ya 

viene otro! 

    ¡No se sienta solo! Eso le pasa a cientos de pastores y líderes por todos los 
Estados Unidos. Pero en lugar de rendirnos o de sentirnos abatidos,  encontremos 
una forma de salir del dilema. 

    Existe una simple solución. Se tiene un Equipo de Misiones que puede comenzar 
a trabajar. Y si no se tiene ese Equipo, es tiempo de formar uno. El Equipo de 
Misiones puede hacer de una sola vez la planeación para un año completo de 
“Ventana al Mundo”. El Equipo puede crear la estructura general o los planes para 
las presentaciones de  los 12 meses de misiones, en una sola sesión. 

Hay muchas ventajas en esto. Veamos algunas: 

1. Ver el año como un todo. Se puede planear un más balanceado programa. 

2. El Equipo tendrá tiempo para incluir aspectos que tal vez no se ven cuando     

se planea cada mes. 

3. Se reduce el estrés de preparar algo en el último minuto. 

4. Cada miembro del Equipo tendrá amplio tiempo para preparar su 
participación.  

5. Cada “Ventana al Mundo” puede ser una presentación de calidad. 

Cuando los miembros del Equipo han hecho esto, pueden descansar seguros de 
que han unido sus manos con el propósito de Dios para redimir a la humanidad.   
¿Cómo? Sí, porque ellos están inspirando y motivando la fidelidad de los hermanos 
en el cumplimiento de ofrendar sus promesas de fe. ¡Eso no es poca cosa! Y el 
pastor puede descansar seguro de que el tiempo designado para misiones durante 
cada “Ventana al Mundo” es una de las mejores inversiones de tiempo de cada mes 
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PLANEACION ANUAL 
             
  
 Mes     
 El Equipo de Misiones se reunirá este mes en     
 
 Nuestro orador misionero este mes será       
 
 La presentación en “Una Ventana al Mundo” el Domingo de Misiones será:   

             
             
   
 Mes     
 El Equipo de Misiones se reunirá este mes en     
 
 Nuestro orador misionero este mes será   ________________ 
 
 La presentación en “Una Ventana al Mundo” el Domingo de Misiones será: 
 
               

             
  
 Mes_____________ 
 El Equipo de Misiones se reunirá este mes en _____________________ 
 
 Nuestro orador misionero este mes será __________________________ 
 
 La presentación en “Una Ventana al Mudo” el Domingo de Misiones será: 
 

             
             
  
  Mes________________ 
 El Equipo de Misiones se reunirá este mes en ____________________ 
 
 Nuestro orador misionero este mes será ________________________ 
 
 La presentación en “Una Ventana al Mundo” el Domingo de Misiones será:  
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PLANEACION ANUAL 
             
  
 Mes     
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 Nuestro orador misionero este mes será   ________________ 
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  Mes________________ 
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PLANEACION ANUAL 
             
  
 Mes     
 El Equipo de Misiones se reunirá este mes en     
 
 Nuestro orador misionero este mes será       
 
 La presentación en “Una Ventana al Mundo” el Domingo de Misiones será:   

             
             
   
 Mes     
 El Equipo de Misiones se reunirá este mes en     
 
 Nuestro orador misionero este mes será   ________________ 
 
 La presentación en “Una Ventana al Mundo” el Domingo de Misiones será: 
 
               

             
  
 Mes_____________ 
 El Equipo de Misiones se reunirá este mes en _____________________ 
 
 Nuestro orador misionero este mes será __________________________ 
 
 La presentación en “Una Ventana al Mudo” el Domingo de Misiones será: 
 

             
             
  
  Mes________________ 
 El Equipo de Misiones se reunirá este mes en ____________________ 
 
 Nuestro orador misionero este mes será ________________________ 
 
 La presentación en “Una Ventana al Mundo” el Domingo de Misiones será:  
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EJEMPLO DE UN PROGRAMA 
 

PRESENTACION PARA EL DOMINGO DE MISIONES: 
                                  ______________ 200__ 
                                      Mes           Día 
 

Noticias Misioneras  (para informaciones recientes sobre noticias, peticiones 
de oración y testimonios, ir a www.worldmissions.ag.org) 
 

_________________________________________________________
_____________________________________________________ 
   
 
Peticiones de oración: 
Revisar cartas de misionerosRevisar cartas de misionerosRevisar cartas de misionerosRevisar cartas de misioneros    
 

Enfoque de Hoy:  AfricaAfricaAfricaAfrica        

       
                              
Recursos disponibles: Proyectar el video clip de NewsBreakProyectar el video clip de NewsBreakProyectar el video clip de NewsBreakProyectar el video clip de NewsBreak 

 

 

Dar reporte sobre las promesas de Fe: COLOCAR ESTA 
INFORMACION EN EL BOLETIN. 
 
 Total de promesa de Fe para el año…………..$  6 000.006 000.006 000.006 000.00 
 
 Ofrendas prometidas para esta fecha…………    1 500.001 500.001 500.001 500.00  
 
 Ofrendas recibidas hasta la fecha…………….     1 800.001 800.001 800.001 800.00 
 
                         Excedente o Faltante……………….     300.00300.00300.00300.00 
 
 
Levantar la ofrenda misionera de este domingo. 
Orar. 
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PRESENTACION PARA EL DOMINGO DE MISIONES: 

______________,200__ 

Día  Mes  

Noticias Misioneras   (para informaciones recientes sobre noticias, peticiones de 
oración y testimonios ir a www.worldmissions.ag.org) 

    
 
    
 
    
 
    

Peticiones de oración: 

             
 
             
 
             
 
             
 
Enfoque de Hoy:            
  

Recursos disponibles:           

                       

______            

Dar reporte sobre las promesas de Fe:          

Total de promesas de fe para el año …………..      ________________  

Ofrendas prometidas para esta fecha….....……     ________________  

 
Ofrendas recibidas hasta la fecha………………          

    
Excedente  o Faltante ………………………                                 
    
Levantar la ofrenda misionera de este domingo y orar. 
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PRESENTACION PARA EL DOMINGO DE MISIONES: 

______________,200__ 

Día  Mes  

Noticias Misioneras   (para informaciones recientes sobre noticias, peticiones de 
oración y testimonios ir a www.worldmissions.ag.org) 

    
 
    
 
    
 
    

Peticiones de oración: 

             
 
             
 
             
 
             
 
Enfoque de Hoy:            
  

Recursos disponibles:           

                       

______            

Dar reporte sobre las promesas de Fe:          

Total de promesas de fe para el año …………..      ________________  

Ofrendas prometidas para esta fecha….....……     ________________  

 
Ofrendas recibidas hasta la fecha………………          

    
Excedente  o Faltante ………………………                                 
    
Levantar la ofrenda misionera de este domingo y orar. 
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PRESENTACION PARA EL DOMINGO DE MISIONES: 

______________,200__ 

Día  Mes  

Noticias Misioneras   (para informaciones recientes sobre noticias, peticiones de 
oración y testimonios ir a www.worldmissions.ag.org) 

    
 
    
 
    
 
    

Peticiones de oración: 

             
 
             
 
             
 
             
 
Enfoque de Hoy:            
  

Recursos disponibles:           

                       

______            

Dar reporte sobre las promesas de Fe:          

Total de promesas de fe para el año …………..      ________________  

Ofrendas prometidas para esta fecha….....……     ________________  

 
Ofrendas recibidas hasta la fecha………………          

    
Excedente  o Faltante ………………………                                 
    
Levantar la ofrenda misionera de este domingo y orar. 
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PRESENTACION PARA EL DOMINGO DE MISIONES: 

______________,200__ 

Día  Mes  

Noticias Misioneras   (para informaciones recientes sobre noticias, peticiones de 
oración y testimonios ir a www.worldmissions.ag.org) 

    
 
    
 
    
 
    

Peticiones de oración: 

             
 
             
 
             
 
             
 
Enfoque de Hoy:            
  

Recursos disponibles:           

                       

______            

Dar reporte sobre las promesas de Fe:          

Total de promesas de fe para el año …………..      ________________  

Ofrendas prometidas para esta fecha….....……     ________________  

 
Ofrendas recibidas hasta la fecha………………          

    
Excedente  o Faltante ………………………                                 
    
Levantar la ofrenda misionera de este domingo y orar. 
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PRESENTACION PARA EL DOMINGO DE MISIONES: 

______________,200__ 

Día  Mes  

Noticias Misioneras   (para informaciones recientes sobre noticias, peticiones de 
oración y testimonios ir a www.worldmissions.ag.org) 

    
 
    
 
    
 
    

Peticiones de oración: 

             
 
             
 
             
 
             
 
Enfoque de Hoy:            
  

Recursos disponibles:           

                       

______            

Dar reporte sobre las promesas de Fe:          

Total de promesas de fe para el año …………..      ________________  
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Ofrendas recibidas hasta la fecha………………          
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Levantar la ofrenda misionera de este domingo y orar. 
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PRESENTACION PARA EL DOMINGO DE MISIONES: 

______________,200__ 

Día  Mes  

Noticias Misioneras   (para informaciones recientes sobre noticias, peticiones de 
oración y testimonios ir a www.worldmissions.ag.org) 

    
 
    
 
    
 
    

Peticiones de oración: 

             
 
             
 
             
 
             
 
Enfoque de Hoy:            
  

Recursos disponibles:           

                       

______            

Dar reporte sobre las promesas de Fe:          

Total de promesas de fe para el año …………..      ________________  

Ofrendas prometidas para esta fecha……..……     ________________  

 
Ofrendas recibidas hasta la fecha………………          

    
Excedente  o Faltante ………………………                                 
    
Levantar la ofrenda misionera de este domingo y orar. 
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HACIENDO PLANES PARA LA PROXIMA CONVENCION 
 

 
Establezca fechas para la Convención. 
Nuestra Convención se estará realizando de _________ a _____________. 
 
Prepare el programa. 
Nuestra Convención consistirá de lo siguiente: 
 
 Tipo de Servicio      Fecha      Orador 
___________________                ___________          _______________ 
 
___________________                ___________        _______________ 
 
Servicio de Promesas de Fe:       ____________         _______________ 
 
______________________         ____________             ________________ 
 
 
Oradores confirmados: 
 
__________________________    Para  ____________________________ 
 
__________________________    Para  ____________________________ 
 
__________________________    Para  ____________________________ 
 
 
Asegurarse de ordenar su Paquete con materiales para la Convención  
(Missions Convention Planning Kit) a: 
 
                    Assemblies of God World Missions, U.S. Relations 
                    1445 N. Boonville Avenue 
                    Springfield MO 67802 
 
O llamar a   1(800) 988-6568  o  (417) 862-3420 
 
 
 
Para recibir asistencia paso a paso de cómo planear la Convención, pida el 
Volumen 2, Building Missions Support With an Annual Missions Convention 
(Edificando el Apoyo Misionero con una Convención Anual de Misiones).  
 

 



 33 

PRESENTACION PARA EL DOMINGO DE MISIONES: 

______________,200__ 

Día  Mes  

Noticias Misioneras   (para informaciones recientes sobre noticias, peticiones de 
oración y testimonios ir a www.worldmissions.ag.org) 

    
 
    
 
    
 
    

Peticiones de oración: 

             
 
             
 
             
 
             
 
Enfoque de Hoy:            
  

Recursos disponibles:           

                       

______            

Dar reporte sobre las promesas de Fe:          

Total de promesas de fe para el año …………..      ________________  

Ofrendas prometidas para esta fecha….....……     ________________  

 
Ofrendas recibidas hasta la fecha………………          

    
Excedente  o Faltante ………………………                                 
    
Levantar la ofrenda misionera de este domingo y orar. 
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PRESENTACION PARA EL DOMINGO DE MISIONES: 

______________,200__ 

Día  Mes  

Noticias Misioneras   (para informaciones recientes sobre noticias, peticiones de 
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PRESENTACION PARA EL DOMINGO DE MISIONES: 
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Día  Mes  
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PRESENTACION PARA EL DOMINGO DE MISIONES: 

______________,200__ 

Día  Mes  

Noticias Misioneras   (para informaciones recientes sobre noticias, peticiones de 
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Ofrendas prometidas para esta fecha…..…...…     ________________  

 
Ofrendas recibidas hasta la fecha………………          

    
Excedente  o Faltante ………………………                                 
    
Levantar la ofrenda misionera de este domingo y orar. 
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PRESENTACION PARA EL DOMINGO DE MISIONES: 

______________,200__ 
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Excedente  o Faltante ………………………                                 
    
Levantar la ofrenda misionera de este domingo y orar. 
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PRESENTACION PARA EL DOMINGO DE MISIONES: 

______________,200__ 

Día  Mes  

Noticias Misioneras   (para informaciones recientes sobre noticias, peticiones de 
oración y testimonios ir a www.worldmissions.ag.org) 
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Recursos disponibles:           

                       

______            

Dar reporte sobre las promesas de Fe:          

Total de promesas de fe para el año …………..      ________________  

Ofrendas prometidas para esta fecha….....……     ________________  

 
Ofrendas recibidas hasta la fecha………………          

    
Excedente  o Faltante ………………………                                 
    
Levantar la ofrenda misionera de este domingo y orar. 
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SECCION 3 
 

 

 

 
 

 
 
 
 
 

 

No dicen ustedes: ¿”Todavía faltan cuatro meses 
para la cosecha”? Yo les digo: ¡Abran los ojos y 

miren los campos sembrados! Ya la cosecha está 
madura. Juan 4:35 NVI 

Esa noche Pablo tuvo una visión. Vio un hombre 
de Macedonia, en el norte de Grecia, rogándole: 

“Ven aquí y ayúdanos.” Hechos 16:9 NLT 
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PARTE 1 

PLANEANDO UNA CONVENCION DE MEDIO AÑO 

Muchas iglesias han encontrado que conducir una mini-convención seis 
meses después de la convención anual da un buen empujón al esfuerzo 
misionero en general. 

 Estos pastores dicen que usualmente ellos realizan una convención de 
medio-año por cualquiera de dos razones: ya sea que su iglesia se ubica en un 
área con asistentes transitorios por estar cerca de una base militar, etc. o que la 
iglesia está creciendo muy rápidamente y ellos no quieren esperar muchos 
meses para que los nuevos convertidos sean expuestos al plan de promesas de 
fe. 

 Esos creyentes que llegaron a la iglesia un mes o dos después de la 
convención anual pudieran tener que esperar ocho o diez meses antes de tener 
una oportunidad de hacer una promesa de fe. 

Existe, indudablemente, un tercer beneficio para cada iglesia, aún para esas 
no localizadas en áreas con personas transitorias o que no estén 
experimentando un gran crecimiento. Una convención de medio-año renovará el 
enfoque de misiones para el creyente individual y motivará a cada uno para ser 
fiel en su ofrenda de promesa de fe. 

Algunas iglesias planean un programa completo de actividades similar a su 
convención anual, significando que sus promesas de fe son fijadas por períodos 
de seis meses, pero la mayoría usan ese tipo de programación para continuar 
con el reto de promesas de fe anuales. 

 En cualquier caso, aquellos haciendo una promesa de fe durante la mini-
convención pudieran entender que será efectiva hasta la próxima convención. 

La mini-convención promedio ocupará un domingo, usualmente sin un 
banquete. Sin embargo, esto pudiera ser una gran oportunidad, para celebrar un 
“Banquete de Colaboradores” (“Partners Banquet”) teniendo como asistentes a 
todos los que hicieron su promesa de fe durante la convención. Tal vez será un 
pequeño grupo, pero se reconocerá la importancia de aquellos que portan la 
visión misionera en la congregación local. 

Un orador misionero puede ser invitado a recibir las promesas de fe el 
domingo por la mañana y predicar de nuevo por la tarde, si la iglesia celebra un 
culto vespertino. Otros invitarán a un orador diferente para el servicio de la 
noche o para estar en algún culto de hogar, según sea el caso. 

Habrá pocos costos adicionales, además de lo que se invierta en los 
oradores invitados, pues se estarían usando los mismos materiales que se 
usaron seis meses antes durante la convención.  

Otra idea es guardar todos los materiales promocionales que se usan de año 
en año y reciclarlos en dos o tres años adelante para que sirvan en la mini-
convención. 
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PARTE 2 

PROGRAMAR FRECUENTES ORADORES MISIONEROS 

De todos los elementos necesarios para edificar una fuerte visión misionera 
en la iglesia local, invitar oradores misioneros es con mucho lo más fácil. No 
requiere demasiada  creatividad o trabajo extra. Sólo requiere unas pocas 
llamadas telefónicas y las básicas  provisiones para atender una visita 
misionera. 

El último año más de 5 000 congregaciones de Las Asambleas de Dios 
fueron privadas de una visita misionera porque el liderazgo de esas iglesias no 
hizo provisiones para aprovechar este vital ministerio. Decir que uno cree en 
misiones pero nunca invitar un misionero como orador es una increíble 
contradicción. 

Si el pastor no guía a la congregación para que obedezca el mandato de 
Cristo de alcanzar a todo el Mundo, ¿quién lo hará? ¿Y que le podrá pasar al 
pastor que falle en esta responsabilidad?  ¡Es un terrible pensamiento! 

Programar un Misionero por lo menos Trimestralmente. 

La convención de misiones con el desafío de las promesas misioneras es la 
piedra angular para edificar la visión misionera dentro de la congregación, pero 
ese resultado se disipará rápidamente si no se dan los pasos correctos para 
mantener  alto el interés en misiones. Teniendo frecuentes oradores misioneros 
en la iglesia, es uno de esos pasos. 

Programar un misionero una vez por trimestre debiera ser un mínimo y no la 
meta. Exponer la congregación a oradores representativos de cuatro diferentes 
áreas en el mundo durante el año, ciertamente no debe ser considerado 
abrumador. 

Programar Misioneros Para Predicar en Diferentes Tipos de Servicios. 

No todos en la congregación asisten a todos los servicios. Asumiendo que 
se cuenta con el típico programa semanal de servicios el domingo en la mañana, 
el domingo en la tarde y el miércoles por la noche, notaremos que algunos 
pueden estar ausentes del santuario cada domingo en la mañana porque están 
atendiendo a los niños. Otros estarán responsabilizados de la guardería(nursery) 
cada domingo por la noche. Aún otros estarán trabajando con los Royal Rangers 
y las Missionettes (Exploradores del Rey y Misioneritas) los miércoles. 

Si la iglesia consistentemente programa a los misioneros visitantes en el 
culto del domingo por la noche, todos los que sólo asisten el domingo por la 
mañana y los que están envueltos en algún ministerio, nunca escucharán el 
mensaje misionero. Por eso es importante programar un misionero para cada 
tipo de servicio y exponer misiones de la mejor forma a todos los que son parte 
de la congregación. 
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Los Misioneros No Son un Sustituto del Pastor.  

La presencia del pastor es crítica cuando el misionero visita. El ritmo es roto 
cuando el misionero tiene que ministrar ante la ausencia del pastor. El propósito 
de la visita misionera es no sólo para ministrar a la congregación, pero también 
para interactuar con el pastor concerniente a las finanzas y al sostenimiento 
mensual. Eso no es posible cuando el pastor está ausente. 

Aún cuando el pastor ha hecho todos los arreglos para el misionero, su 
presencia es fundamental. Hablando con franqueza, la ausencia del pastor 
puede comunicar una falta de interés. 

Cuando el misionero viene a la iglesia, el pastor muestra a la congregación 
cuan importante es misiones para él. 

Misioneros visitando la iglesia a través del año es una clave para un alcance 
misionero exitoso. Los misioneros comparten una visión y una carga, cualidades 
necesitadas por la congregación. Una visita misionera jamás debiera ser 
considerada como una interrupción sino como una oportunidad. Con previsión y 
planeación, muchas iglesias pudieran tener una visita misionera cada mes. Si las 
finanzas son una preocupación, los gastos pueden ser presupuestados con el 
apoyo de las promesas de fe, asignando un subsidio a la ofrenda del misionero. 

Cuando surja un inesperado conflicto con el programa, más que cancelar el 
servicio misionero, se puede hacer espacio para que el misionero tenga una 
presentación de diez minutos. Además se pueden utilizar a los huéspedes 
misioneros en las clases de la Escuela Dominical también. No olvidar otras 
ocasiones donde se les puede aprovechar, tales como desayuno de varones, 
reuniones de hogar y grupos de compañerismo.  

Siempre dar a la congregación la oportunidad de responder a la apelación 
misionera con una generosa ofrenda. Tanto el misionero como la congregación 
serán bendecidos. 

Recuerde, si no fuera por la visita del misionero, el pastor y la congregación 
no tendrían otra forma para obedecer la Gran Comisión más que vender todo e 
irse a las “regiones más allá”. Tal vez juntos debieran alabar al Señor por la 
visita misionera. 

Para más información sobre como obtener lo más posible de la visita 
misionera, ordene el Volumen 5, “Edificando Los Colaboradores a Través de las 
Visitas Misioneras”. (Building Missions Partnership through the Missionary Visit). 
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PARTE 3 

COORDINANDO LA ORACION A FAVOR DE  
LOS MISIONEROS ES UN ELEMENTO CLAVE 

 Llegamos a ser socios con nuestros misioneros cuando los apoyamos ya sea 
con nuestras ofrendas mensuales o cuando oramos por ellos de una manera 
sistemática. Cuando dejamos de ofrendar, los misioneros sienten los efectos de 
esa pérdida. Cuando dejamos de orar, debilitamos la efectividad del misionero. 
No hay duda sobre eso. Nuestros misioneros dependen de nuestro apoyo en 
oración. 

 Como líderes tenemos una mayor responsabilidad que sólo compartir una 
urgente necesidad que se reciba en una carta o boletín. ¡Debemos coordinar la 
oración por los misioneros como su línea de vida!  Cuando miramos la oración 
por los misioneros como la más importante cosa que podemos hacer por ellos, 
cambiará nuestra actitud acerca de la oración. 

 Para una profunda guía en este importante asunto, ordenar el Volumen 4 de 
la Serie de Planos Misioneros (Blueprint Series) titulado “Edificando Efectividad 
Misionera a Través de la Oración” (Building Missions Effectiveness through 
Prayer). 

Haga la oración por misiones, una parte permanente en la vida de la 
iglesia. 

• Publique en el boletín los nombres de los misioneros que la iglesia apoya,  
en una forma rotativa.  

• Incluya las peticiones misioneras en su lista de oración, en el boletín 
semanal o en el tablero de anuncios. 

• Ore públicamente por necesidades urgentes. 

• Distribuya una lista de los misioneros apoyados por la iglesia, incluyendo 
los nombres de los niños, sus edades y días especiales. 

• Forme grupos de oración por cada región del mundo o si la iglesia no 
tiene suficientes grupos, enfoque su atención en una región del mundo 
cada mes. 

• Coloque fotografías de los misioneros en las paredes del santuario con 
detalles de su residencia y ministerio. Durante el tiempo de oración la 
gente puede moverse de un lugar a otro, intercediendo por los misioneros 
por su nombre y necesidad. 

Motive la oración privada por Misiones 

 No es suficiente dirigir la congregación en oración grupal por las misiones y 
los misioneros. El liderazgo de la iglesia debe no sólo motivar, pero también 
equipar a los miembros de la iglesia para una efectiva oración intercesora por 
misiones en sus devociones privadas. Esto puede lograrse, proveyéndoles con: 

• Listas al día  conteniendo las necesidades misioneras. 
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• Una suscripción para cada familia del boletín “Call to Prayer for World 
Missionaries” (Llamado a la Oración por las Misiones del Mundo). 

• Una copia gratis para cada familia de la guía “Missionary and Chaplain 
Prayer Guide for U.S. Missionaries” (Guía de Oración sobre las misiones 
en USA con sus Misioneros y Capellanes). 

Equipe a la Congregación para una más efectiva oración. 

 Por décadas, el liderazgo de la iglesia ha motivado a la membresía para orar 
por los misioneros, pero pocas herramientas han sido provistas para hacer esas 
oraciones conocibles y efectivas. Ahora  la División de Misiones Mundiales 
(AGWM), ha hecho disponible una variedad de herramientas que asistirán a 
esos miembros que son serios acerca de ser intercesores por las misiones y los 
misioneros. 

• Suscriba  cada familia al boletín “Call to Prayer”   (Llamado a la 
Oración). 

Esta revista es publicada 2 veces al año y contiene  
las fotos de todos los misioneros y su fecha de  
nacimiento. En el curso de un año se habrá orado  
por cada misionero auspiciado por Misiones  
Mundiales de Asambleas de Dios (AGWM).  
Incluye una sección con los nombres y fechas  
de nacimiento de los hijos de los misioneros (MKs).  

• Enrole a los Creyentes en el Servicio de Prayernet para que Reciban 
E-mails al Día 

Misiones Mundiales (AGWM) hace disponible diariamente las peticiones 
de oración de los misioneros, así como informes de su trabajo y las crisis 
o desastres que pudieran estar ocurriendo. Al suscribirse a  
agwmprayer@ag.org las necesidades son reenviadas como se van 
recibiendo. Estas pueden ser compartidas en listas de oración, en grupos 
de oración o en los cultos regulares. 

• Súscribase a Intercessor & World Report 

Esta publicación semanal de una página, que  
se puede recibir por fax o por e-mail, contiene  
urgentes necesidades de oración por parte  
de los misioneros o los países. Se incluyen  
también artículos cortos sobre ministerios  
misioneros alrededor del mundo. Se envía  
los martes por la tarde de tal manera que es 
una herramienta ideal para inspirar a la  
congregación en el culto de media semana y  
les ayuda en su tiempo dedicado a orar por  
misiones. Los artículos son apropiados para  
leerse desde el púlpito y también copiarse en  
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el boletín o fijarse en el tablero de anuncios. (Ver parte 2 para más 
información sobre como ordenar esos y otros materiales). 

Materiales que Promueven la Oración, Producidos por U.S. Missions  
(División de Misiones en Estados Unidos): 

• Guía de Oración a favor de Misioneros y Capellanes (Missionary and 
Chaplains Guide). 

Esta guía de oración contiene las fotos de los misioneros y capellanes 
que sirven en los Estados Unidos, de acuerdo a sus fechas de 
nacimiento, incluyendo esposas e hijos. Es gratis. 

• E-mail Semanal del Equipo de Oración de U.S. Missions (U.S. 
Missions Prayer Team Weekly E-Mail) 

Unase al Equipo de Oración y reciba lista de necesidades de oración 
semanalmente, así como reportes de victoria de los misioneros y 
capellanes. Para suscribirse mande un e-mail a join-
agusmprayerteam@news.ag.org  
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PARTE 4 

CREANDO UNA ATRACTIVA EXHIBICION MISIONERA 
 

No es difícil determinar el lugar que misiones ocupa en la vida de la 
congregación al dar un paseo por el vestíbulo (lobby) del templo y por sus 
pasillos. En un gran número de iglesias, infortunadamente, no habrá evidencias 
de misiones en absoluto. Otras tendrán un tablero de anuncios y algunos 
certificados de ayuda a misioneros, pero con poco arreglo y en un lugar poco 
visto por la gente. 

Es una delicia entrar a un templo y ver una atractiva exhibición sobre 
misiones en un lugar prominente que le dice a todos: ¡ Misiones es una prioridad 
aquí ¡  No se requiere una fortuna para crear tal exhibición (display), sólo un real 
corazón para misiones. 

¿DONDE DEBIERA ESTAR LOCALIZADA? 

• En una pared limpia, en un área del lobby con mucho tráfico. 

• Debe estar bien iluminada y ser atractiva. 

¿QUE SE NECESITA PARA CREAR  
“UNA EXHIBICION SOBRE LA COSECHA MUNDIAL?” 

• Un tablero de anuncios para cartas y reportes de misioneros. 

• Un Equipo de Misiones que ponga todo al día cada 2 semanas. 
• Rodearlo con los certificados de los misioneros que mensualmente apoya 

la iglesia. 

• Colocar fotografías, láminas y objetos traídos por misioneros o en los 
viajes hechos por la iglesia. 

• Usar los globos del mundo hecho de bronce como el centro de la 
exhibición. 

• Se muestran abajo ejemplos decorativos que se pueden conseguir por 
poco precio y dan belleza a la exhibición. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
             Brass Hemispheres           New World Globe Wall 
               (Hemisferios de bronce)                           Mapa en relieve de bronce 
     # 100269                                                        #38268 
              www.cowboyindian.com        www.blair.com 

                Precio: $380          Precio: $99.99                                         
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PARTE 5 

DESARROLLANDO UNA ABUNDANTE SECCION DE  
MISIONES EN LA BIBLIOTECA DE LA IGLESIA 

Esta es la era de la información. Recursos materiales están disponibles por 
dondequiera en cada asunto imaginable. Pero, un momento… dijimos: ¿En cada 
asunto por dondequiera? ¿Qué acerca de misiones en la biblioteca de la iglesia?  

Muy frecuentemente  es un asunto olvidado o los materiales que se tienen 
son de años pasados y es muy penoso mostrarlos. Si nos vemos obligados a 
pedir disculpas por lo que tenemos en la sección de misiones en nuestra 
biblioteca, es evidente que tenemos que hacer algo. 

En seguida se enlistan libros recomendados para la sección de misiones en 
la biblioteca de la iglesia. (Muchos se encuentran en Español). 

Autores de Asambleas de Dios. 

Serie Héroes de la Fe-AGWM 
Héroes de la Fe 1- $2.00 
Héroes de la Fe 2- $3.00 
Héroes de la Fe 3: Sacrificio y Triunfo- $3.00 
Héroes de la Fe 4: Movidos por compasión-$3.00 
Héroes de la Fe 5: Cuando Dios quebranta totalmente- $4.50 

High Adventure in Tibet-David Plymire-AGWM-$2.00 
Reign of Terror-Reign of Grace-Jerry Falley-AGWM-$3.00 

Los libros enlistados más abajo pueden ser comprados por las iglesias, con 
descuento, en 4Wrd Book Connection en Springfield MO, un ministerio operado 
por Gary Flokstra. Tel (417) 862-4448 y Fax (417)863-9994  www.4wrd.org       
E-mail bookconnect@4wrd.org   

Eye on Europe- Greg Mundis 
Missions in the Age of the Spirit- John V. York 
Partnership in Missions-Morris Williams 
People of the Spirit-Gary McGee 
Strategy of the Spirit-J. Phillip Hogan-Everett A. Wilson 
The Essential J. Philip Hogan – Byron Klaus, Doug Peterson 
The Globalization of Pentecostalism – Murray Dempster, Byron Klaus, Doug 
Peterson 
The Indigenous Church – Melvin Hodges  
The Missionary Family – Betty Jo Kenney  

Otros Libros de Gran Valor 

Healing the Broken Family of Abraham: New Life for Muslims – Don McCurry 
Ismael, My Brother – Anne Cooper 
Jesus in Beijing – David Aikman 
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Missions in the Third Millennium: 21 Key Trends for the 21st Century – Stan 
Guthrie 

Operation World – Patrick Johnstone, Jason Mandryk – Bethany House  
Spiritual Leadership: Moving People on to God’s Agenda – Henry and 

Richard Blackaby 
The Church is Bigger Than You Think: Structures and Strategies for the 
Church in the 21st Century – Patrick Johnstone 
The Missions Addiction: Capturing God’s Passion for the World – David 
Shibley 

Asegurarse de que la Biblioteca Cuente con Materiales Audiovisuales 

• Noticiero de Misiones, “Pulso del Mundo” y Avanza 360 (Newsbreak, 
WorldBeat and Go 360). 

Un buen lugar para comenzar,  es catalogando esos videos que se 
reciben cada mes por suscripción, en formato DVD, después de que 
se compartan con el grupo apropiado de edad. Su información e 
inspiración continuará por muchos meses, pero su valor histórico 
durará por muchos años. 

• World Focus CD ( “Enfoque del Mundo” en CD) 
Este CD presenta un sumario de cada País donde Las Asambleas de 
Dios están envueltas en trabajo misionero. ¡Una gran herramienta¡ 

• Ministerios de Apoyo: 
Asegurarse de guardar y catalogar todos los materiales audiovisuales 
recibidos de otros ministerios (Support Partners) después de su uso 
inicial.  
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PARTE 6 

PLANEANDO UN VIAJE DE MISIONES 
 

Una convención anual de misiones, unos bien planeados domingos 
misioneros y la presencia frecuente de oradores misioneros seguramente que 
ayudarán a enfocarse en las necesidades de un mundo moribundo, pero no hay 
nada que hará mas poderoso y permanente impacto que un viaje al campo 
misionero. 

Por supuesto no todos podrán ir, pero esos que lo hagan, serán 
transformados. Ellos nunca serán los mismos. En efecto una vez que hayan 
experimentado misiones, aunque sea brevemente, esos hermanos desearan ir 
una vez y otra vez. Muchos tomaran su tiempo de vacaciones y pagaran sus 
propios gastos de viaje porque ellos sienten que están sirviendo a Dios durante 
esa semana o diez días de cada año. 

Cuando el equipo regrese, será muy sabio asignarles un domingo por la 
tarde para que compartan sus experiencias misioneras. Su nuevo entusiasmo y 
pasión por los perdidos influenciará a muchos otros. Las ofrendas de misiones 
también se incrementarán como  resultado de un enfoque más claro en el campo 
misionero. 

Muchas iglesias respaldarán uno o más viajes cada año, tanto dentro de los 
Estados Unidos como viajando al exterior. Algunos tal vez no puedan hacerlo 
cada año, pero posiblemente puedan apoyar un pequeño grupo cada dos o tres 
años. Cada iglesia debe darse a sí misma una oportunidad. A lo mejor se 
asocian con otras iglesias o participan en  un viaje dirigido por el Distrito. 

Eso no pasará a menos que los líderes de la iglesia hagan que pase. ¡Así 
que sólo háganlo! A continuación se enlistan algunos de los grupos dentro de 
Las Asambleas de Dios que se enfocan en misiones. Escojan el que mejor 
satisfaga las necesidades de su congregación y háganles una llamada. 

EMBAJADORES EN MISION (AIM)  

Desde 1966, miles de jóvenes de Asambleas de Dios han sido envueltos en 
esfuerzos evangelisticos a través de EMBAJADORES EN MISION, un ministerio 
de alcance del Departamento Nacional de Jóvenes. Durante una o dos semanas 
esos grupos usarán puppets, dramas, música, mimos, participarán en cruzadas 
y testificarán persona a persona, compartiendo a Cristo.  Esos equipos de AIMs 
trabajarán brazo a brazo con los misioneros y pastores nacionales para integrar 
a los nuevos convertidos dentro de las iglesias locales. 

Pudiera ser que alguien conozca otra Agencia que está organizando un viaje 
de jóvenes hacia el exterior. ¿No dará el mismo resultado si enviamos nuestros 
grupos de jóvenes con ellos? Pero, ¿Cuánto realmente  conocemos de esa 
Agencia? ¿Qué se conoce de su doctrina? ¿Cuánto se conoce a los que se 
harán cargo de los jóvenes? ¿Cuáles serán las circunstancias en el Campo? Si 
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no se puede dar amplia respuesta a todas esas preguntas, entonces se debe 
esperar a conocer mejor la reputación de esa Agencia y de quienes la dirigen. 
Allí es donde los misioneros de Asambleas de Dios sobresalen con mucho. 
Seguramente que no se les conocerá personalmente, pero se conoce su 
reputación y eso es sumamente importante cuando se envía al campo foráneo, 
el más valioso tesoro – ¡la juventud de la iglesia! 

EQUIPOS DE CONSTRUCCION: MAPS 

¿Que es un Equipo MAPS de Construcción? 

MAPS existe para servir a la iglesia…  

• Trabajando con los misioneros para evaluar las necesidades de los 
edificios. 

• Localizando gente y finanzas para asistir en proyectos fuera de los 
Estados Unidos. 

• Acelerando el esparcimiento del evangelio construyendo templos, 
escuelas bíblicas y otros centros ministeriales alrededor del mundo. 

• Proveyendo oportunidades para creyentes de USA de participar en la 
cosecha espiritual mundial. 

MAPS ayuda a los misioneros asistiéndolos con… 

• Plantación estratégica y servicios de arquitectura e ingeniería. 

• Proveyendo equipos de construcción. 

• Proveyendo equipos ministeriales. 

• Recursos financieros. 

MAPS concientiza a las iglesias y creyentes de USA, sobre el ministerio de 
misiones alrededor del mundo… 

• Compartiendo las necesidades sobre obreros y finanzas en una 
variedad de proyectos de construcción. En la mayoría de los casos los 
equipos mismos proveen los fondos para los materiales usados 
mientras trabajan en el proyecto. 

• Proveyendo oportunidades a los creyentes en USA para que se 
envuelvan activamente en misiones mundiales uniéndose a un equipo 
de construcción. La mayoría de los equipos se forma   con 12 a 15 
hermanos. 

• Uniendo los equipos de las iglesias con los misioneros que 
supervisarán y coordinarán los proyectos de construcción. El equipo 
completo podrá ser de una iglesia o de varias. 

Para asegurar que los equipos de Estados Unidos y los misioneros en el 
exterior tengan una experiencia positiva durante los viajes de MAPS, la División 
de Misiones Mundiales (AGWM) ha establecido la siguiente guía: 

Todos los miembros del Equipo deben: 

• Ser de 18 años de edad  o más. 

• Ser miembros de una iglesia local y estar de acuerdo con las pólizas 
establecidas por AGWM. 
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Todos los equipos de MAPS deben: 

• Estar registrados en la oficina de MAPS. Para lograrlo, llamar al (417) 
862-2781, extensión 2067 

• Estar bajo la directa supervisión de un misionero. 

• Obtener un seguro para viajar fuera de los Estados Unidos, el cual es 
un requerimiento cuando se trabaja con un misionero de AGWM. 

 
Supongamos que tenemos un grupo queriendo hacer algún trabajo de 

construcción en el exterior. ¿Podemos lograr la misma cosa si el grupo va 
con otra denominación o con otro ministerio paraeclesiástico? Es una 
buena pregunta. Aunque ciertamente no nos oponemos al trabajo de otras 
agencias misioneras, la verdad es, que no se sabe que clase de situación se va 
a encontrar al llegar al campo. Muchas veces quienes han ido con otros grupos 
han descubierto su error, aunque un poco tarde. Algunos han regresado 
contando historias de horror sobre lo que le pasó a su equipo en ese viaje. O 
peor aún, nuestros propios misioneros han contado de grupos de Asambleas de 
Dios que han ido a construir edificios no solamente de iglesias no-pentecostales, 
sino de iglesias que se oponen a Pentecostés. Eso es algo equivocado y no 
debe de pasar. 

¿Podemos trabajar directamente con los misioneros en el Campo, sin 
trabajar con las oficinas en Springfield? Cuando se atenta a sobrepasar la 
oficina de coordinación y trabajar directamente con el misionero, se coloca a ese 
misionero bajo una tremenda presión. Los misioneros saben que ellos están 
para recibir aprobación y coordinación  sobre cada proyecto y sobre cada grupo 
que viaja al campo. Esa situación coloca al misionero en una posición frente a lo 
que debe hacer y al mismo tiempo no querer ofender a la iglesia que lo sostiene.  

Cuando un grupo viaja fuera de MAPS, no tiene la ventaja de un seguro que 
lo proteja en el exterior. En más de una ocasión miembros de equipos han 
llegado a enfermarse seriamente y aún han muerto en el campo, necesitando 
costosa transportación. Esos gastos  se habrían evitado si hubiesen hecho la 
debida provisión. 

Existen reglas, pero no son arbitrarias. AGWM cuenta con una larga 
experiencia y las reglas han sido establecidas para la protección de todos. 

Fuerzas Especiales de Oracion (Prayer Task Force)  

Cada año equipos de oración, coordinados por un representante de Task 
Force (de AGWM), viajan a otras naciones. Su  propósito es ofrecer apoyo a los 
misioneros en una particular localidad, orando y ayunando al mismo tiempo que 
participan en esfuerzos evangelísticos. 

Los miembros de los equipos deben ser maduros, cristianos dedicados, 
mayores de 16 años. Tanto solteros como parejas son bienvenidos. Los equipos 
se componen de ministros y de laicos. Con frecuencia miembros de los grupos 
de varones y Ministerios Femeniles, organizaciones de la iglesia y equipos de 
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Luz para los Perdidos (Light-for-the-Lost)  participan en estos equipos especiales 
de oración. 

Esos equipos son necesarios para trabajar con los misioneros en países o 
áreas donde se han abierto nuevas puertas para el evangelismo o donde la 
resistencia al evangelio ha hecho el trabajo difícil. 

Toda persona o grupo deseando participar en un equipo de oración debe 
contactar las oficinas de Missions Awareness Team (el Equipo Nacional que 
Crea Conciencia Misionera). 1445 N. Boonville, Springfield, MO 65802-1894 o 
llamar al 417-862-2781 Ext. 2050.  
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PARTE 7 

UTILIZANDO LOS MINISTERIOS DE APOYO  
PARA INCREMENTAR LA PARTICIPACION 

 
Cruzada Misionera de Niños y Niñas (Boys and Girls Missionary Crusade) 

BGMC como es llamada usualmente, es mejor conocida por su Buddy Barrel  
(“el amigo barril”) usado por los niños para recolectar monedas, las cuales son 
traídas a la iglesia y depositadas en las ofrendas misioneras. 

Desde 1949 la Cruzada Misionera de Niños y Niñas ha servido como el 
programa educativo misionero de Las Asambleas de Dios para los niños y para 
reunir las ofrendas que ellos promueven. Respaldado por la Agencia de 
Ministerios Infantiles de Las Asambleas de Dios, BGMC provee un currículo 
gratuito sobre la educación misionera de los niños, a todas las iglesias que 
participen. El dinero dado por los niños a través de BGMC provee a los 
misioneros con fondos para traducir e imprimir literatura, comprar materiales de 
la Escuela Dominical, conseguir Biblias y materiales de evangelismo infantil y 
obsequiar libros de texto a las bibliotecas de las Escuelas Bíblicas en el campo 
foráneo. 

Acelerando la Luz (Speed the Light) 

El programa Speed the Light del Departamento Nacional de Jóvenes ha 
envuelto a la juventud de Las Asambleas de Dios encausando sus ofrendas a 
misiones desde 1944. Los fondos de Speed the Light proveen transportación y 
equipo de comunicación a los misioneros, capacitándolos para esparcir el 
evangelio más lejos y más rápido. 

Jóvenes de todos los Estados Unidos comprometen sus propios recursos 
personales en  promesas de fe y también  organizan eventos que producen 
dinero (fund-raisers) y desde luego recogen donaciones, todo con el fin de 
comprarles equipos a los misioneros. El dinero levantado ha provisto a cientos 
de misioneros con carros, camiones, motocicletas, caballos y otros medios de 
transportación. 

Luz para los Perdidos (Light for the Lost) 

Luz para los perdidos es un ministerio de los laicos de Las Asambleas de 
Dios que provee literatura para evangelismo alrededor del mundo. La literatura 
de LFTL es usada por los misioneros en distribución casa por casa, en eventos 
públicos y durante esfuerzos de evangelismo y plantación de iglesias. Con 
frecuencia la literatura es enviada a lugares donde los misioneros no pueden ir. 
Desde su inicio, LFTL ha levantado más de $216,000,000 para literatura 
evangelística. 
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Ministerios Femeniles (Women’s Ministries) 

El Departamento de Ministerios Femeniles fue fundado con el propósito de 
ministrar a los misioneros y sus familias a través de la oración y la provisión de 
bienes. Desde 1925, hermanas de todos los Estados Unidos han dado 
generosamente para suplir las necesidades en las casas de los misioneros. Sus 
regalos han provisto artículos tales como camas, cortinas y aparatos de cocina, 
así como equipo a las Escuelas Bíblicas y Hogares de Niños, alrededor del 
mundo. 
 
Ministerio de Adultos Mayores (Senior Adult Ministries) 

Los adultos mayores son una faceta vital y creciente para la iglesia. 
Incrementándose cada día, se están envolviendo cada vez más en misiones 
mundiales a través de sus oraciones y ofrendas.  Uniéndose a los esfuerzos en 
específicas causas en el campo foráneo, los adultos mayores dentro de una 
iglesia, una sección o un distrito están levantando fondos para expandir el Reino 
de Dios y se dedican a interceder por necesidades específicas que enfrentan las 
naciones, los creyentes en un país determinado y los misioneros como 
individuos. 
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PARTE 8 

MANTENIENDO A LOS MISIONEROS  
VISIBLES ANTE LA CONGREGACION 

La mayoría de la congregación no recordará a un misionero que habló por 25 
minutos (o a la mejor sólo diez minutos) hace cuatro o cinco años. Ese misionero tiene 
poca esperanza de ser recordado en oración a menos que se le mantenga visible ante la 
iglesia. Existen muchas formas creativas para lograrlo. Los beneficios que resultan para 
el misionero no son solamente ser recordado ocasionalmente en oración, sino también 
en días especiales. Además de que se le envíen notas motivadoras de tiempo en 
tiempo. Se pueden desarrollar amistades que duran toda una vida y que comenzaron 
porque el liderazgo mantuvo los nombres y caras de los misioneros ante la congregación 
sobre una base regular. 

Directorio Misionero 

Muchas iglesias imprimen un directorio conteniendo las fotografías de los 
misioneros que ellos sostienen junto con detalles de su familia, tipo y lugar de 
ministerio. Esto sirve como una gran herramienta también. Desde luego, imprimir un 
directorio está fuera del presupuesto de muchas iglesias pequeñas. Ellos afirman sin 
embargo, “Donde hay voluntad, hay un camino”. 

Numerosas iglesias solicitan una buena cantidad de tarjetas de oración de cada uno 
de los misioneros que ellos apoyan. Una vez colectadas, les hacen un hoyo a cada 
tarjeta y les pasan una cadena de llavero formando paquetes de tarjetas. Luego le dan 
un paquete a cada familia para que lo tengan en su tiempo de oración. ¿El costo?, casi 
nada. ¿El impacto? ¡Inconmensurable! 

Calendario Misionero 

Hoy en día muchas iglesias imprimen sus propios calendarios con las fechas de 
actividades para el próximo año. Iglesias medianas o pequeñas incluyen las fotografías 
de sus miembros. Si su iglesia imprime un calendario, ¿Por qué no incluir las fechas de 
nacimiento de los misioneros que sostienen? Esto da una oportunidad más para 
recordar que son nuestros socios, aunque ministran lejos de nosotros. 

Llamado a la Oración (Call to Prayer) 

Publicado dos veces al año, Call to Prayer, es un directorio pictórico de todos los 
misioneros de AGWM en el mundo –enlistados de acuerdo a su fecha de nacimiento- el 
cual puede ser usado como una guía diaria para orar por cada misionero. Es otra gran 
herramienta para mantener a los misioneros visibles ante la congregación. ¿Por qué no 
suscribirse solicitando una copia para cada familia de la iglesia? 

Mantenga a los Misioneros Ante la Congregación- Literalmente 

Muchas iglesias hoy en día están aprovechando el tiempo antes de que se inicie el 
servicio cuando la gente está comenzando a reunirse.  Les proyectan las fotos de los 
misioneros en la pantalla con la información concerniente al campo de trabajo, su  
ministerio y familia. Repiten la información según el tiempo de que disponen junto con 
otros anuncios y hasta que comienza el servicio.  ¿No es una gran idea? 
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PARTE 9 

OFRECIENDO CLASES SOBRE MISIONES 

 Si nosotros verdaderamente queremos que nuestra gente tenga una mente 
misionera, debemos hacer de misiones una prioridad en la agenda de la iglesia. Es fácil 
saber qué parte misiones ocupa en el programa de la iglesia simplemente observando 
un calendario de actividades de los pasados tres meses. Durante esos tres meses, 
cuán frecuentemente misiones fue representado y, ¿a qué grado? 

Infortunadamente, en muchas iglesias no habrá ninguna mención. ¿Cómo sabemos 
esto?  En el pasado año más de 2000 iglesias de Asambleas de Dios no ofrendaron 
nada a Misiones Mundiales. En muchas otras iglesias la única mención pudiera haber 
sido una referencia a que era domingo de misiones. 

 Ya se sabe que el mundo no es perfecto, pero, ¿podríamos soñar pensando en que 
lo fuera? ¿No sería grandioso que en adición a la convención anual de misiones y el 
bien planeado domingo de misiones al mes, nos hiciéramos de otros recursos que se 
pudieran usar de tiempo en tiempo para enseñar misiones a la congregación? 

 Aunque no son tan abundantes como se deseara, los materiales disponibles son 
excelentes en contenido y pueden usarse con provecho. Enlistados a continuación se 
encuentran algunos recursos recomendables. Bajo cada título se sugiere algún uso del 
material. 

LIBROS 

Missions: Home and Abroad por Delmer Guynes –GPH 
Desarrolla una pasión por misiones. Examina la Gran Comisión, presenta 
modelos de roles bíblicos, patrones de iglesias y gente; enseña sobre la oración 
intercesora, el Espíritu Santo y la voluntad de Dios. 13 estudios. 

Missions:Home and Abroad Student Guide, artículo # 02TW0126, Precio $2.50 
Missions:Home and Abroad Leader Guide, artículo # 02TW0226,  Precio $9.95 

Into All the World, por Joyce Wells Booze – AGWM 
Una historia de las misiones mundiales dirigidas por Asambleas de Dios, desde 
sus comienzos hasta la década de los 80’s (74 páginas) Precio: $2.50 

Edificando el Liderazgo de Misiones dentro de la Iglesia Local por Paul 
Brannan-AGWM  
Un compendio de 5 páginas del libro anterior es incluído en este manual bajo el 
título: Una Historia de las Misiones Mundiales de Asambleas de Dios por Joyce 
Wells Booze. Precio: $4.50 

Mission Statement- AGWM  (Una Declaración de Misión) 

Un folleto de 5 páginas que da una explicación sobre alcanzar, plantar, 
entrenar y afectar positivamente, los puntos que sintetizan la misión de Las 
Asambleas de Dios. Precio: 15¢ cada uno. 
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AUDIOVISUALES 

Video: Los Pilares de nuestra Misión-AGWM-  

The Pillars of Our Mission.  Explora el mandato del Señor de ir a hacer 
discípulos a todas las naciones y los pilares claves de nuestra misión: 
alcanzando, plantando, entrenando y afectando. Lo que distingue a nuestra 
misión no es meramente la obediencia a cada uno de los cuatro mandatos, sino 
cómo los cuatro trabajan juntos. Precio: $5.50  

Video – Newsbreak (Noticiero de misiones) 
No olvidar Newsbreak, enviado mensualmente por suscripción en sólo $48 
anuales. Esos DVD de 2-3 minutos presentan el trabajo de los misioneros  de 
Las Asambleas de Dios y las iglesias nacionales. Se incluye un clip en Español 
cada mes. 

CD – Promesas de Fe para Misiones (Missions Faith Promise PowerPoint)  
Presenta la implementación y seguimiento del plan “Promesas de Fe”. Se 
acompaña de una narración corta y otra larga. Precio: $10 

World Focus CD – AGWM  (Un Enfoque Mundial – CD) 
Este CD contiene sumarios de cada país donde Las Asambleas de Dios realizan 
trabajo misionero. Precio: $3 

Una Clase Electiva en la Escuela Dominical o en Grupos de Estudio 

 Dado que Missions: Home and Abroad está escrito en 13 lecciones, es ideal para 
estudiarse trimestralmente ya sea en la Escuela Dominical o en un pequeño grupo de 
estudio. Into all the World pudiera ser usado por el líder como un recurso que da 
información sobre la formación y crecimiento dentro de nuestro propio movimiento. El 
compendio de cinco páginas, titulado History of Assemblies of God World Missions 
pudiera ser reproducido y distribuido a cada estudiante. 

 Le daría un sabor adicional proyectar ocasionalmente el video titulado Newsbreak 
ofreciendo información actual de lo que está pasando en el campo. Incluyendo el video 
de seis minutos titulado The Pillars of Our Mission en una de las clases ayudaría a los 
participantes a entender no sólo nuestros métodos, pero el bíblico mandato de estar 
envueltos en misiones. Estudiando el Missions Statement durante la clase pudiera 
proporcionar algo tangible, conteniendo la misma información, la cual ellos pudieran 
estudiar más cuidadosamente en casa. 

La Clase de Nuevos Convertidos 

 La clase de nuevos convertidos es otro reto, dado que usualmente se limita, a lo 
más, a dos o tres horas. Aún si el período dedicado a instruir a los nuevos convertidos 
es largo, hay muchos asuntos que deben ser enseñados durante ese tiempo para 
ayudar a establecer al nuevo creyente en la fe. 

 Aunque el tiempo sea limitado, se debe incluir misiones en las lecciones. Si no, el 
nuevo creyente no tiene forma de saber que en Asambleas de Dios creemos que 
misiones es una prioridad. Por lo menos se deben comunicar dos puntos: (1) Por qué 
debemos involucrarnos en misiones, y (2) Cómo podemos envolvernos personalmente 
en misiones. 
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 Para contestar la primera pregunta, se puede usar el video de seis minutos The 
Pillars of Our Mission. Esto les ayudará a entender las razones bíblicas del por qué. 
Para contestar lo segundo, la respuesta es simple. Una breve explicación sobre la 
convención anual de misiones, el plan de la promesa de fe mensual y el domingo 
misionero cada mes, les ayudarán a comprender sobre la participación individual del 
creyente. 

Clases de Membresía 

 La clase de membresía usualmente ofrece los mismos retos como la clase para 
nuevos convertidos, en término de  limitaciones de tiempo. Es absolutamente esencial 
que compartamos con los potenciales miembros sus responsabilidades en el área de 
misiones. Dicho en forma simple, Jesús dio el mandato a la iglesia de evangelizar el 
mundo. Al unirse al grupo de creyentes de la iglesia local están aceptando su 
responsabilidad de unirse con el Cuerpo, orando y dando, en cumplimiento al mandato 
de Cristo.  ¡Este asunto no debiera ser debatible! 

 Necesitamos contestar los mismos dos asuntos que fueron mencionados en la 
clase de nuevos convertidos: Por qué y Como. Los por qué debieran ser enseñados 
exactamente como se sugiere en esa clase. Esa presentación establece una base 
bíblica sólida y también muestra los métodos usados para cumplir esos mandatos. Esto 
automáticamente contestará sobre los como. 

 Debemos ser específicos presentando cómo los nuevos miembros llegarán a 
envolverse. No debiera haber ambigüedades. Cada uno necesita entender desde el 
principio qué se espera de ellos en términos de compromiso misionero. Aquí es donde 
entra la explicación sobre el plan de promesas de fe. El CD en PowerPoint: Missions 
Faith Promise puede adaptarse al tiempo disponible explicando como millones de 
creyentes están cumpliendo la Gran Comisión cada mes con sus fieles ofrendas.  

 Debemos ayudarles a entender desde un principio que no estamos hablando de 
dinero, sino de compromiso; que no es acerca de cantidades, sino de obediencia. 
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PARTE 10 

NO PASAR POR ALTO A LOS NIÑOS 
 

Hablando con pastores y líderes de niños, la mayoría se ha referido a BGMC 
como un componente crítico de sus enseñanzas, promoción y levantamiento de 
fondos para misiones. Esto no sorprende. Gracias a Dios por los obreros 
comprometidos en cada nivel de BGMC. 

Hay otras ideas también. Algunas son ideas generales por naturaleza. 
Algunas han sido mencionadas repetidamente y otras son tan obvias que no se 
han mencionado casi. Veamos primero algunas de las ideas más obvias y luego 
una lista de excelentes ideas con el nombre de la iglesia y la persona que 
proporcionó la información, en caso de que se quiera alguna ampliación. 

Ideas, Ideas y más Ideas 

• Enseñar el video Go 360 cada mes, el domingo de misiones. 

• Usar el “Buddy Barrel” y materiales promocionales de BGMC (ver 
variantes de este tema en las nota de James River acerca del M y M 
minitube). 

• Cantar cantos y coros de misiones. 

• Misioneros que hagan llamado al altar, al hablar a los niños. 

• Invitar a la esposa del misionero o a sus hijos mayores para que hablen 
en los cultos infantiles, mientras el misionero habla en el santuario. 

• Enseñar sobre el plan Promesas de Fe y recibir las ofrendas de los niños 
durante la convención de misiones y luego unirlas al gran total que se 
cuente en el santuario. 

• Hacer un compromiso mensual por parte de los niños para sostener un 
misionero. 

• Adoptar una familia misionera o los niños de esa familia. Llamar a AGWM 
para tener toda la información. 

• Usar Reach Around the World (Alcanzando el Mundo),52 actividades 
creando conciencia misionera en niños y jóvenes (Bob y Sandy Friesen –
GPH - #02TW0464- $12.99)  
                                      _________________________ 

Randy Jumper, Primera Asamblea, North Little Rock,Arkansas, comparte sus 
experiencias sobre el trabajo infantil: 

• El año pasado en la Escuelita Bíblica de Vacacione(VBS)se desafió a los 
niños para comenzar iglesias en el Congo. En una semana reunieron 
dinero para comenzar iglesias en 2 lugares, en la República del Congo 
bajo el misionero Todd Churchill. 

• Docenas de niños han levantado dinero a través de puesto de limonada y 
ventas de garage para plantar iglesias. Un niño de 5 años prometió su 
regalo de navidad por 2 años para plantar una iglesia enTanzania bajo 
Scott Hanson. Otro grupo de niños plantó una iglesia bajo Billy Wilson.                                         
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                                            ______________________ 
 
Jeff Mead, pastor de niños en Broken Arrow, OK, cuenta su experiencia: 

• Domingo de Ketchup (catsup) – Algo que se puede hacer si las ofrendas 
de BGMC no son lo que debieran. “Ketchup Sunday” permite que 
participen los niños así como los adultos. Se puede celebrar después de 
los servicios de la mañana o de la tarde. El pastor de niños o cualquier 
otro bravo Obrero Infantil se parará en una pequeña alberca inflable 
(wading pool) sin agua, en medio del estacionamiento. Se vende el 
ketchup en paquetitos por 25 o 50 centavos, una botella por $3 o $5 
dólares y un galón por $10. Y se derraman sobre el pastor u obrero de 
niños. 

• Enseñar por lo menos un mes sobre misiones, no poniendo todavía 
mucho énfasis en el levantamiento de dinero. Los niños deben entender 
el qué y el por qué de misiones. Durante un culto, colocar a un cierto 
número de niños alrededor del cuarto y separarlos del resto. Luego 
servirles kool-aid al resto de los niños. En un punto determinado, señalar 
que los niños separados no pueden venir y se necesita pensar en alguna 
forma para que ellos puedan beber kool-aid también. Esta es una gran 
manera de enseñar acerca de misiones. En el mundo vive mucha gente 
que no puede venir a nuestra iglesia a oír acerca de la gracia salvadora 
de Cristo y  se necesitan personas que vayan a ellos.  

• Celebrar una convención de misiones – Decorar los salones para que 
simbolicen países distintos y que los niños se vistan con ropas 
representativas. Decorar también el salón dedicado a la iglesia infantil 
como si fuera un aeropuerto donde ellos usan pasaportes y abordan un 
avión.  

• Decorar un barco y cargarlo de Biblias misioneras. 

• Escoger un proyecto, tal como abrir pozos de agua en Africa, donde el 
pozo más cercano se encuentra a 50 millas. Investigar cuánto cuesta 
perforar un pozo y hacer que el proyecto de BGMC levante los fondos. 
Mantenerles informados frecuentemente de cuanto se ha reunido. 

• Cada vez que se prepare un proyecto, dar a los niños un paquete donde 
puedan pedir donaciones. Buscar fuera de la iglesia es mejor, dado que 
cada uno en la iglesia está levantando fondos. Pensar en torneos de 
boliche, bicicletas, golf o go-carts.  (enfrentar a celebridades locales con 
hermanos de la iglesia, sería una buena idea). Los niños son capaces de 
ir con los vecinos y mostrarles por escrito la razón de por que están 
levantando dinero. Quien levante más fondos será premiado.   

• Todos los niños que alcanzan cierta meta, ganan un viaje a un parque de 
diversiones.              

                                    ___________________________ 
 

Jessica Wimmel, Subdirectora de la Escuela Primaria (Elementary School) en la 
Iglesia James River de Ozark, MO habla de su trabajo: 
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En James River la meta es compartir el amor de Jesús con cada niño y 
capacitar a la emergente generación para impactar el mundo con el evangelio. 
Una de las formas de cómo lo hacen es ayudar a los niños a desarrollar una 
mentalidad misionera. BGMC es el modelo primario que se utiliza. A través del 
año los niños son motivados a ahorrar sus monedas para ofrendas regulares de 
BGMC y proyectos especiales a fin de que otros niños alrededor del mundo 
tengan la oportunidad de oír acerca de Jesús. 
 

Dos tiempos en el año se han designado para hacer un énfasis especial en 
misiones con los niños del nivel elemental: Febrero y Diciembre. 

• Cada año durante el mes de Febrero, James River Assembly dedica una 
semana para la convención de misiones. Varios misioneros de diferentes 
tipos de ministerios son invitados a hablar y a instalar sus puestos 
(booths). En el santuario principal se celebra un desfile de banderas junto 
a otras actividades durante la semana. Los niños de Elementary 
participan en este evento durante los servicios de niños. El año anterior 
se decoró el auditorio infantil con banderas y estandartes (banners) 
representando varias naciones y grupos de gente, las ofrendas se 
dedicaron a BGMC . Como parte del programa se pasó un video clip 
sobre el enfoque misionero del año y se entrevistó a un hijo de misioneros 
(MK) sobre su familia, el trabajo que desempeñaban etc. y al final del 
servicio interactuaron con él preguntándole todo lo que quisieron sobre su 
vida. (ya es un joven ahora). 

 El dinero que levantó la iglesia ese año, se dedicó a comprar equipo para 
purificar  agua de pozos en Africa.  Específicamente se habló a los niños 
acerca de cómo el amor de Dios se puede mostrar proveyendo para las 
necesidades de las personas y al mismo tiempo abrir puertas para el 
ministerio de pastores y misioneros. (en este caso los equipos se donaron 
a pueblos predominantemente musulmanes). 

• En diciembre el ministerio infantil se enfoca en hablar del nacimiento y la 
vida de Cristo guiándolos a la celebración de Navidad. Se enfatiza que 
Jesús es el regalo de Dios para nosotros por su sacrificio en la cruz y que 
podemos dar también un regalo a Dios cuando le damos a los misioneros 
para que ellos le hablen a niños y niñas alrededor del mundo acerca de 
Jesús. 

• Durante el auxilio a los damnificados de Katrina en New Orleáns, James 
River Assembly adoptó una iglesia que perdió todo, a fin de que se 
levantaran de nuevo y sirvieran a su comunidad. Los niños fueron 
desafiados a traer ofrendas para comprarles sus materiales educativos y 
vendajes a los niños de esa iglesia. (la iglesia toda ayudó con artículos de 
primeros auxilios). 

 

Algunas cosas que se hacen regularmente para misiones: 
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• Semanalmente en el servicio de capilla,  se selecciona un versículo que 
enfatice el dar, por qué ofrendamos,  diezmamos y damos a misiones; 
además se mencionan algunas de las formas como Dios usa nuestras 
ofrendas para bendecir a otros y también como nos bendice a nosotros y 
así sucesivamente. 

• Recientemente se estableció un programa con un pequeño contenedor de 
M&M, que ha hecho que los niños estén excitados acerca de dar a 
BGMC. Se le da a cada niño un tubo de dulce M&M para que lo lleve a 
casa y lo disfrute y luego  llene el contenedor con monedas y billetes (no 
pennies). Cuando un niño trae el tubo lleno o por lo menos ¾ partes, 
recibe otro dulce para llevar a casa y así continúa el proceso. Ha sido un 
gran recurso para mantenerlos excitados acerca de misiones, dado que 
reciben un incentivo inmediato y se mezcla la rutina de traer el barrilito  
“buddy barrel”. 

• Se celebran concursos también entre muchachos y muchachas por un 
específico período de tiempo para ver quien puede traer las mayores 
ofrendas para BGMC. No hace mucho se tuvo una competencia en donde 
el grupo ganador determinaría el estilo de corte de cabello para el pastor 
de niños. Los muchachos ganaron el concurso y escogieron un estilo de 
indio mohicano (Mohawk) para el pastor que además lo pintaría mitad 
verde y mitad azul. Los niños disfrutaron de lo lindo y desde luego toda la 
iglesia se dio cuenta del nuevo “estilo pastoral” y supieron por que lo hizo.   

• Cuando se llama la atención sobre misiones domésticas (home missions) 
se enfatiza que es “un ministerio dentro de la casa” y continuamente  se 
les recuerda que ellos pueden ser parte cuando comparten el amor de 
Dios dentro de sus vecindarios y escuelas. Además que deben dar 
siempre una afectuosa bienvenida a los niños que nos visitan y que no 
conocen a Jesús, dándoles además un buen ejemplo y no distrayéndolos 
cuando escuchan la lección. 

                              ___________________________ 
 

Jan Crowley, Asistente administrativo –Educación Cristiana, Misiones y 
Ministerios de Niños en Primera Asamblea, Cedar Rapids, Iowa, comparte: 

Ministerios Infantiles en First Assembly provee apoyo financiero para BGMC 
a través de varias formas que exponen a los niños a ofrendar y a un servicio 
misionero. 

• Cada primer domingo del mes es llamado “BGMC Sunday” Los niños 
(Kinder a Grado 6) reciben una tarjeta del pastor Jan recordándoles de 
traer su Buddy Barrel el próximo domingo. El domingo de BGMC el pastor 
muestra un video y habla acerca de misiones durante el tiempo de capilla 
para los niños. Cuando levantan la ofrenda, los niños vacían sus barrilitos 
dentro de un banco en forma de semáforo de 4 pies de alto. Se construye 
uno para niños y otro para niñas a fin de que compitan para ver quien trae 
más ofrendas a BGMC. Los miembros del grupo ganador reciben 5 
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Children’s 
Ministry 

One Quint 

cupones (quints) cada uno. La iglesia infantil en First Assembly es 
llamada “Zona de construcción” (Construction Zone) de allí el uso de un 
banco en forma de semáforo. (Stoplight Bank). 

• Los cupones o quints son la forma de premiar – en la siguiente página se 
explica como redimirlos o cambiarlos 

• Se instala una tienda (The Corner Store) con una variedad de mercancía 
para venta – en donde se puede comprar con efectivo o con los cupones. 
Todas las ganancias se entregan a BGMC. La tienda cuenta con un 
supervisor adulto y muchos niños ayudantes y se abre media hora antes 
del servicio de los miércoles, también entre los dos cultos dominicales y al 
final del segundo. Los ayudantes son parte del  programa MTA (Ministry 
Team Assistants = Equipo que apoya al ministerio). 

Cada año niños y jóvenes entre 10-18 años son entrevistados para ser 
parte del Equipo que ayuda en la “Zona de Construcción” y reciban el 
título de MTA. Esos estudiantes son responsables de variados 
ministerios, llámense capitanes de juegos, ujieres, niños que reciben a los 
visitantes (greeters), del equipo técnico o trabajadores de la tienda. 
Pueden también ser parte de los equipos de drama, puppets o de 
alabanza. Se espera de todos ellos consistente asistencia a la iglesia y un 
buen testimonio tanto en la iglesia como afuera. Los miembros de MTA 
son premiados por su fidelidad a través del año, con especiales 
actividades y fiestas. 

• Actualmente los jóvenes no tienen un programa durante el segundo 
servicio, lo cual les permite ayudar en varios ministerios de la iglesia, tal 
como la iglesia de niños. 

 

• Anualmente se efectúa un Bike-a-thon. Los niños obtienen promesas de 
ayuda por el número de vueltas que darán con sus bicicletas alrededor 
del estacionamiento. Se les dan premios de acuerdo a su edad y el dinero 
recaudado va a BGMC. 

Cupones o “Quints” 
¿Qué son? 
¿Cómo los pueden obtener? 
y 
¿Qué pueden hacer con ellos? 

Los Cupones o Quints son una forma de premio o de “dinero” para el ministerio 
infantil. 

Los Cupones o Quints se pueden ganar…….. 
� Aprendiendo versos de memoria  

� Haciendo actividades con hojas disponibles  

� Trayendo su Biblia  

� Invitando un amigo  

� Trayendo su Buddy Barrel el domingo de BGMC  

� Contestando preguntas en sus servicios infantiles  
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� Participando en los juegos y actividades  

� Regresando su gafete o nametag  

Los cupones o Quints tienen un valor de 20 cents y pueden ser usados para: 
$ Participar en juegos antes del culto de niños. 
$ Comprar refrescos en la cafetería (no se da cambio) 
$ Comprar en la tienda (Corner Store) Se pueden usar solos o combinados 

con dinero. 

Muchos niños escogen ahorrar sus cupones para hacer una compra más grande 
en la tienda. Después de ahorrar 100 cupones o quints, se les estimula dándoles 
un certificado por 110. 

BGMC – La cruzada misionera de niños y niñas de las Asambleas de Dios  
es la organización misionera para niños. Por ello el dinero que se obtiene  
en la tienda y las ofrendas del domingo de BGMC van directas a BGMC. 

 
_________________________ 

 
Dennis Daywitt, pastor de niños en Oak Creek Assembly of God, Oak Creek, 
Wisconsin habla de su programa: 

• El grupo sostiene a dos niños en Mission of Mercy, en Calcuta, India con 
$60 mensuales. Les escriben, enviándoles dibujos y fotografías. 

• En navidad reúnen comida y regalos para niños pobres de Milwaukee. 

• Durante la convención misionera de otoño, celebran su propia 
“Kidvention” aún con su propio banquete, sirviendo hot dogs, pizza y 
demás. 

• Semana de intercambio (Trade-up Week). El pastor Dennis les da a cada 
uno un penny. Los niños van con amigos y les piden que se los cambien 
por una moneda de más valor. La siguen cambiando con otros durante 
toda la semana, hasta que traen lo logrado a BGMC. Nota: dejar a mamá, 
papá y abuelos hasta el último.     

• Semana de talentos (Week Talents) – ¿Se recuerda la parábola de 1,5 y 
10 talentos? El pastor Dennis le da a cada niño un dólar, pidiéndoles que 
lo inviertan en el proyecto que ellos escojan (hacer mandados, poner un 
puesto de limonada etc.). Deberán traer al fondo de misiones su dólar, 
más lo ganado. 

________________________ 
 

D.Wendel Cover, pastor en Word of Life Assembly of God, Springfield, Virginia: 

Numerosas cosas se hacen para mantener vivo el espíritu misionero entre 
los niños y jóvenes. 

• Se proyectan videos provistos por AGWM 

• Se promueven proyectos tales como Speed the Light (acelerando la luz) y 
BGMC. 

• Los jóvenes viajan a otros países a través de AIM. 
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• Se está construyendo un nuevo edificio para niños que incluye un salón 
infantil de misiones. 

- Será decorado con motivos infantiles de diferentes países. 
- Tendrá computadoras para interactuar con niños de misioneros y 

mantenerlos al día sobre los proyectos de la iglesia y noticias del 
mundo. 

• Se entonan cantos misioneros y se invita al altar.                               

• La iglesia es visitada por numerosos misioneros los cuales ministran a 
niños y jóvenes.                                     

• El primero y el tercer domingo, son domingos de misiones.              
- El primer domingo es para los misioneros que apoya la iglesia.             
- El tercer domingo es para proyectos. 

• Teniendo personas de más de 100 países en la iglesia, esta congregación 
tiene una mentalidad de misiones. Cuando surge un desastre en alguno 
de los países representados, la iglesia tiene una razón más para hacer 
misiones. 

No Todo es Acerca de Dinero 

Aunque muchas de las ideas enlistadas en esta parte 10 se enfocan en 
levantar fondos, no es el propósito primario en los esfuerzos de un líder. Sus 
deseos deben ser edificar el Reino. Gracias a Dios por esos líderes y otros que 
conocen como usar las herramientas para enseñar a los niños sobre misiones. 
No perdamos el motivo detrás de las sugerencias. Están enfocadas en enseñar 
a mentes jóvenes. 

Si nuestro enfoque es sólo recibir ofrendas, levantar dinero de otros y 
organizar concursos, hemos perdido el más importante punto: enseñar a los 
niños dos importantes razones de por que lo hacemos. 1.-Para evangelizar el 
mundo  2.-Porque Jesús nos pide a cada uno que estemos personalmente 
involucrados. 
 

1. Para evangelizar el mundo. Simplemente dicho, aunque usemos 
muchas motivaciones, debemos ser capaces de comunicar exitosamente 
que la razón por la que hacemos estas cosas, no es justo para ganar una 
competencia, sino para ayudar a un niño que nunca ha oído de Jesús. 

 
2. Porque Jesús nos pidió a cada uno que estemos personalmente 

involucrados. Jesús dio la Gran Comisión a la iglesia. Nosotros somos la 
iglesia, así que somos responsables como individuos. Oswald J. Smith el 
gran pastor misionero de La Iglesia del Pueblo en Toronto, Canada, 
edificó misiones en esa iglesia sobre el principio que cada persona desde 
los ancianos, diáconos, miembros del coro y de allí hasta los niños, tenían 
que estar envueltos personalmente. En efecto cada niño de 7 años en 
adelante era enseñado a ofrendar a misiones regular y consistentemente. 
Les enseño que los padres no dieran por los niños, sino que ofrendaran 
de su propio dinero. ¡Eso es mayordomía en su más alto nivel!  
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PARTE 11 

MANTENER A LOS JOVENES ENFOCADOS EN MISIONES 

Speed the Light o STL (Acelerando la Luz) es el enfoque primario de la 
mayoría de los grupos de jóvenes que se envuelven en misiones. Por esa razón 
mucha de la actividad de esos grupos está encaminada a proveer transportación 
y equipo audiovisual a nuestros misioneros. Por eso se verá frecuentemente que 
STL aparece en las listas de sugerencias, en las páginas siguientes: 

Ideas en breve: 

• Usar el video juvenil “Pulso del Mundo” (World Beat) cada mes en el 
servicio antes de levantar la ofrendas misioneras. 

• Apoyar una familia misionera con un compromiso mensual. 

• Proveer para un pozo de agua en Africa o América Latina. 

• Unirse a un viaje organizado por AIM en USA o en otro país. 
• Levantar fondos extras para Speed the Light estacionando carros en la 

feria o vendiendo fireworks (“cuetes”) el 4 de Julio. 

• Hacer visitas el sábado o limpiar y reparar alguna iglesia necesitada. 

• Invitar un misionero o un hijo de misionero(MK) cada trimestre. 

• Preparar dramas y mimos para promover misiones en el santuario. 
• Usar las 52 actividades sugeridas para crear conciencia misionera  en el 

libro Reach Around the World por Bob y Sandy Friesen –GPH-# 
02TW0464 - $12.99                                         

_________________________________ 

Liz Goggin, Asistente Administrativa en Rockford, Illinois, comparte experiencias:  

• 10% de las ofrendas semanales se mandan a Speed the Light. 

• Cada semana se manda a STL una porción del dinero que entró 
rebasando lo que se tenía en el  presupuesto. 

• En la Annual Family Night ( noche anual familiar) a los padres y miembros 
de la familia invitados, se les pide una ofrenda especial para STL.  

• En el Annual Sunday morning Coin Drive (Domingo de monedas) los 
jóvenes con ofrenderos solicitan todas las monedas que lleven los 
hermanos al ir saliendo en sus carros. 

• Se predica una serie de tópicos sobre misiones un mes cada año (4 
semanas).                             

___________________________ 

Randy Jumper, First Assembly, North Little Rock, Arkansas, escribe: 

• El año anterior vino un misionero y habló a los jóvenes, logrando que 
levantaran el dinero por un año para comprar su vehículo apoyado por 
STL. 
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• Cada clase (2007, 2008, 2009 etc.)plantó una iglesia el año anterior, bajo 
un misionero, con sus ofrendas semanales. 

• Los estudiantes ayudan en el esfuerzo para plantar una iglesia en la 
misma ciudad (inner city church plant). 

____________________________ 

Chris May, pastor de estudiantes, Eastside Assembly of God, Tucson AZ, 
enfatiza: 

• Siendo ejemplo:  Esta es una iglesia con una mentalidad misionera. El 
apoyo a misioneros es ejemplificado por los adultos. No se pide a los 
estudiantes que hagan algo que los adultos no hicieron primero. 

• Orando: La iglesia envuelve todo en oración. Se busca dirección del 
Señor al establecer las metas y también de cómo alcanzarlas. 

• Enseñando: No sólo se le pide a los estudiantes que den dinero, sino 
que se les enseñan principios bíblicos sobre como dar sacrificialmente. 

• Servicio especiales sobre STL- normalmente se dedica cada trimestre 
un servicio juvenil del día miércoles para STL. 

• Una cantidad específica – el Señor los guió  para desafiar a 30 jóvenes 
a levantar $30 000. Cada uno de esos estudiantes debería levantar $500 
y luego un adulto de la iglesia debería igualar la cantidad. En lo natural 
eso se veía casi imposible, sin embargo, 25 estudiantes se 
comprometieron el primer miércoles cuando se compartió la idea. Se 
motivó a los estudiantes para ofrendar sobre una base semanal y se les 
sugirió diversas formas para alcanzar su meta. Además se les mandaron 
cartas  trimestralmente alentándolos y dándoles a conocer como iban en 
su total.                                   

 _____________________ 

Lasse Luna, Asistente al Pastor de jóvenes, Evergreen Christian Community, 
Olimpia Washington, habla de su experiencia de trabajo: 

El ministerio juvenil es consciente de la necesidad bíblica de alcanzar a los 
que están a nuestro alrededor. Mt 28:19 claramente establece que parte de la 
misión cristiana aquí en la tierra es compartir el evangelio con todos, en 
cualquier parte y en cada forma posible. Mientras el principal enfoque es motivar 
a los estudiantes para que compartan su fe con quienes viven en su inmediata 
vecindad, se enfatizan las misiones mundiales como parte de su caminar con 
Dios. Aunque no cada estudiante es llamado a ser un misionero tiempo completo 
en otro país, les enseñamos que sosteniendo a esos misioneros es una 
importante disciplina. 

Prácticamente cada miércoles se levanta una ofrenda para STL, la cual se 
envía a las oficinas nacionales. También se ha comenzado a formar un Comité 
de Misiones como parte del Equipo administrativo de la iglesia, con un hermano 
que fue misionero presidiendo el Comité. Casi podemos ver los viajes 
misioneros que ellos van a conducir incluyendo muchos estudiantes. Planeamos 
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también celebrar periódicamente noches de miércoles dedicadas a STL en 
donde se resaltará a los misioneros que están en el campo con su respectivo 
ministerio. De esa manera conectaremos a los estudiantes con aquellos que 
están sosteniendo y los motivaremos aún a apoyarlos más. 

____________________________ 

Chris Lindberg, Pastor de Jóvenes en Sachse Assembly of God en Sachse TX, 
se ha embarcado en un enérgico plan para levantar fondos a favor de Speed the 
Light. 

Chris escribe: “ El Club365 es la misma cosa que STL. Nosotros realmente 
no promovemos el nombre STL, promovemos Club365 dado que se lleva muy 
bien con nuestro nombre. El concepto es simple, si cada uno da un dólar al día, 
acumulará $365 al año. Para todos los que aceptan este reto tenemos buenos 
incentivos y como resultado la ofrenda para STL ha sido tremenda. Ya en este 
año tenemos la meta de reunir de $40 000 a $50 000, así que fundamentalmente 
Club365 es nuestro renovado esfuerzo para avanzar en el área de misiones”  

Adelante Infringiendo la Ley  

Sigue diciendo Chris: “Infringe la ley que dice que es imposible que tú tengas 
éxito. Los grandes del pasado no aceptaron lo imposible, ni la gran gente de 
hoy. Ellos ven lo imposible como un reto, no como una declaración, porque ellos 
creen en acciones, no en palabras . En “Vive365” es nuestra creencia 
apasionada que lo imposible es nada. Con esa fuerte creencia en nuestros 
corazones, estamos determinados a levantar $ 50 000 para Speed the Light . 

Seguro, habrá algunos que dirán que eso es imposible y que son muy 
jóvenes. Aunque para nosotros la palabra imposible es sólo una gran palabra 
arrojada por pequeños hombres que encuentran más fácil vivir en el mundo que 
se les ha dado, que explorar el poder que puede cambiarlo. Imposible no es un 
hecho, es una opinión. Imposible no es una declaración, es un desafío. 
Imposible es nada”. 

• TUS PREMIOS POR INFRINGIR LA LEY 

1. Para los que den $52 : cada estudiante que ofrende $52 al Club365 
recibirá una autentica T-shirt Speed  the Light . Eso es solamente un 
dólar a la semana. 

2. Para quienes den $ 365 o más: Cada estudiante que ofrende $ 365 o 
más al Club365, será elegible para un bono.  Eso es solamente $7  a 
la semana. Además recibirá lo siguiente:   
- Una autentica T-shirt Speed the Light  
- Un boleto par ir a una carrera de dragsters.Ya reservamos el 

entero Speed Zone Park y serán 4 horas de tremenda acción, sin 
parar . Cada uno estará detrás del volante de reales dragsters que 
van de 0 a 70 en 3.5 segundos en una carrera frente a 12 de tus 
amigos.  
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• BONO DEL CLUB365 PARA QUIENES INFRINJAN LA LEY: 

1. VIAJE EN LIMOUSINE: A los 10 estudiantes que hayan ofrendado 
más se les dará un elegante tour de ida y vuelta del Speed Zone, 
mientras sus compañeros viajarán en los autobuses. (mínimo $365 
para ser elegido en ese selecto grupo). 

2. RECIBIR $$$ EFECTIVO: Los 3 estudiantes con las cantidades más 
altas no sólo recibirán el viaje en el limo, sino ganarán los siguientes 
premios: 
- 1er  Lugar: $500 en un certificado del Mall. 
- 2º  Lugar:   $250 en un certificado del Mall. 
- 3er Lugar:  $100 en un certificado del Mall. 

ATENCION: USAR LOS SOBRES PARA LAS OFRENDAS. En orden de asegurar la contabilidad 
de sus ofrendas, solamente dinero depositado en los sobres apropiados será acreditado en su 
total del año. 

 

 

Joseph Kellog, Pastor de estudiantes, First Assembly of God, Broken Arrow, OK 
escribe: 

“Estoy muy esperanzado en lo que Dios va a hacer a través de nuestros 
estudiantes este año. El año anterior logramos que 80 estudiantes  y líderes 
fueran en 3 grupos de misiones desde la República de Irlanda hasta una 
reservación india en Arizona. Este año iremos en cuatro viajes misioneros para 
alcanzar a cuantos sea posible. Realmente me siento fuerte acerca del 
discipulado que toma lugar cada jueves en WM (World Mpact) y estoy listo para 
llevar las buenas nuevas este verano. ¡A donde quiera que sea!” 

World Mpact se reúne cada jueves comenzando el último jueves de Mayo 
desde las 8AM hasta las 5PM. La actividad del día incluye oración, lecciones de 
discipulado, integración de equipo, preparación para ministrar y servicio. 

La asistencia a las reuniones de los jueves es requerida para todos los que 
deseen participar en los viajes misioneros del Verano, pero eso no es todo, 
tenemos una lista de expectaciones: 

• Fiel asistencia a las reuniones y actividades de WM  

• Asistencia mandatoria a todos los servicios de la iglesia. 

• Escribir notas del sermón del servicio Mpact de los domingos y miércoles. 

• Sentarse en las primeras cuatro bancas del santuario. 

• Ser fiel en sus diezmos, ofrendas y los proyectos de STL. 

• Escoger un hermano a quien darle cuentas, así como a todo el grupo. 

• Orar y leer la Biblia por los menos 30 minutos diariamente. 

• Ayunar semanalmente, cancelando por lo menos una comida. 

• Vive una vida pura y santa, agradando a Dios. 
- Usar sabiduría al escoger programas de TV y cine. 
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- No música secular. 
- Usar sabiduría al escoger qué hacer, a dónde ir y qué decir. 
- No noviar con alguien que no sea cristiano(a). 
- No noviar durante los jueves especiales de WM y los viajes de 

misiones. 
      *Mantener confidencial cualquier asunto que alguien comparta en el grupo. 
      *Completar el discipulado de World Mpact. 
      *Llegar a tiempo y listo para participar. 
      *Asistir a los viajes de misiones. 

____________________________ 
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¿SON SÓLO OTROS PROYECTOS O ESOS JÓVENES ESTÁN SIENDO 
TAMBIÉN ESTABLECIDOS EN SU FE? 

Parafraseando las palabras de Jesús: “¿Qué aprovechará a una 
congregación si levantare un millón de dólares para misiones, pero perdiere a 
sus propios jóvenes? Alguien pudiera decir, -pero Hno. Brannan, ¿de qué está 
usted hablando? ¿Ha perdido su mente? Mi respuesta sería: - “No, pero 
estamos perdiendo a nuestros hijos e hijas”. 

Es posible envolverlos en el aspecto externo de las buenas obras, mientras 
la interna necesidad de transformación nunca toma lugar. Lo ocupado de esas 
actividades envuelve de una forma especial al grupo y “esa pegadura” los 
mantiene unidos hasta que ellos gradúan de High School. Al graduar, la 
dinámica del grupo es interrumpida y  es poco lo que sienten en común con el 
resto de la congregación si ellos nunca han nacido de nuevo. Infortunadamente 
ese no es un caso aislado.  

Un estudio de George Barna publicado en el 2006, muestra que a despecho 
de la mucha actividad espiritual durante los años de adolescencia, cuando llegan 
a sus 20s se desconectan de una activa participación en la Fe cristiana y con 
frecuencia más allá de eso. En total, seis de cada 10 (61%) que en sus años  de 
juventud estuvieron envueltos en una iglesia, fallan en conservar esa activa 
espiritualidad en su temprana adultez. 

Felizmente, las estadísticas no se ven tan extremas en nuestra 
denominación. Aunque no se cuenta con un estudio controlado de los últimos 
años, Jay Money, el director nacional de los jóvenes, después de una cuidadosa 
evaluación de lo informado en el Reporte Anual de Iglesias y Ministerio y otras 
estadísticas, estima que el porcentaje de pérdida está por debajo del 45%. 

¿Debiéramos, como el publicano, darle gracias Dios que no somos como los 
otros que están perdiendo muchos jóvenes? O más bien debiéramos inclinar 
nuestras cabezas y nuestros corazones con tristeza, pidiendo perdón a Dios por 
permitir que los afanes de esta vida nos distraigan de una de las mayores 
responsabilidades: cuidar nuestra salvación y asegurar la salvación de los 
demás. 

Así que, ¿cuál es mi principal preocupación?  ¡Es el auxilio espiritual de esos 
jóvenes!. Sus almas son la prioridad número uno. Me he motivado al leer las 
sugerencias de esos espirituales pastores de jóvenes, que les he compartido, 
pero,  !necesitamos más, mucho más! 

No sólo pienso en esas decenas de jóvenes que se alejan, pero pienso en lo 
que pudieran haber llegado a ser. Esa dedicada joven que pudo haber llegado a 
ser una misionera. Ese entusiasta joven que pudo haber llegado a ser un pastor 
de misiones.  Ahora, ese joven es tan sólo una estadística y tristemente esa 
dedicada joven, también es otra. ¡Y ambos están perdidos! 

Señor, ¡Ayúdanos a alcanzar nuestra Jerusalén, aún cuando llevamos el 
evangelio a los confines de la tierra!  
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PARTE 12 

PASTOR, USTED ES LA CLAVE PARA EL EXITO 

El camino que usted escoja determinará por donde caminará su 
congregación. Para que ellos lleguen a ser cristianos de la Gran Comisión 
dependerá de las decisiones que usted haga. Dado que usted es el líder 
espiritual de la congregación, usted tiene la gran oportunidad de guiar a los que 
están bajo su cuidado a fin de que obedezcan la Gran Comisión. Si usted no lo 
hace, nadie más lo hará. Ellos caminarán en obediencia al mandato de Cristo 
llevando este evangelio a todo el mundo o ellos ignorarán este mandamiento y 
vivirán en desobediencia. 

No es la función del pastor manejar a la gente y no todos lo seguirán, pero se 
les debe dar la oportunidad de escoger. He notado que cuando el pastor está 
entusiasmado por alcanzar al mundo, la mayoría de la congregación lo estará 
también. A continuación hablemos de algunas cosas que serán recursos para 
que el pastor pueda ayudarles mejor. 

Planear lo Suficiente Sobre el Domingo de Misiones 

No hay duda acerca de eso. Una vez que la convención de misiones pasó y 
que se levantaron las promesas de fe, el domingo mensual de misiones llega a 
ser la principal actividad durante el año. Se debe mantener el interés y 
entusiasmo alto si esperamos mantener las ofrendas de misiones altas durante 
el año. Eso puede acontecer con un bien planeado domingo de misiones. 

Eso no significa que todo el servicio del domingo se dedicará a misiones, 
pero sí requiere más que un anuncio de que la ofrenda misionera se va a 
levantar. Una bien planeada y efectiva presentación pudiera durar de ocho a 
quince minutos y luego la  ofrenda de misiones pudiera ser recibida. 

El servicio dominical siempre está lleno de actividades. ¿Pudieran algunas 
cosas ser acortadas o cambiadas a otro domingo? Después de todo, este es el 
domingo de misiones. ¿Es pedir mucho, que misiones tome un lugar de prioridad 
por quince minutos cada mes? 

Participar en las Sesiones del Equipo Local de Misiones 

Cada pastor tiene una personal preferencia respecto a las reuniones de los 
comités y a cuales asistirá. Esto es diferente. Primero, esto no es un comité 
común. Este es un equipo de misiones. La primera prioridad de la iglesia es 
alcanzar al mundo. 

Algunos pastores presiden el equipo de misiones, mientras otros nunca lo 
acompañan señalando falta de tiempo. Puede ser que no sea posible atender 
todas las reuniones, pero dado que la primera prioridad de la iglesia es alcanzar 
al mundo con el evangelio ¿no hace sentido, que el pastor esté siempre 
presente? 
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En el otro extremo se encuentra el pastor que no ha aprendido que el equipo 
de misiones es un recurso y no sólo alguien que secunde sus ideas. Ese equipo 
debe tener oportunidad de llevar parte de la carga, soñar sueños y vislumbrar 
grandes visiones sobre lo que pudiera lograrse antes que Cristo retorne. 

Invitar un Orador Misionero, Por Lo Menos Una Vez en el Trimestre 

De todas las cosas que podemos hacer para influenciar a nuestra 
congregación, ésta es la más rápida y simple. Necesita sólo una llamada 
telefónica o dos, una nota en el calendario y una reservación en el motel; todo lo 
cual puede ser hecho en 30 minutos o menos. Pero también es una de esas 
cosas que no está levantando una bandera roja y ondeando frente a nuestra 
cara. Así que lo olvidamos. Intentamos, pero… 

No hay forma que podamos enseñar a nuestra gente la importancia de la 
obediencia a la Gran Comisión, a menos que se los mostremos y no haremos 
una impresión de real importancia si tenemos menos de cuatro oradores 
misioneros cada año. Sólo es uno por trimestre. Si no los podemos acomodar 
dentro de nuestro calendario, entonces nuestras prioridades están equivocadas. 

En adición a tener cuatro misioneros al año por un servicio completo, se debe 
considerar tener también invitar a algunos misioneros en un espacio de 10 a15 
minutos. Eso simplemente significa que se les dan unos pocos minutos para 
presentar su ministerio, levantar una ofrenda para ellos y luego continuar con el 
servicio. 

Predicar Misiones, Salvación y Evangelismo. 

La congregación debe conocer que usted, personalmente, ama misiones. 
Ellos no lo sabrán si usted nunca predica sobre misiones. Haga un viaje a algún 
país. Vea la necesidad de primera mano. Deje que su espíritu se conmueva y 
regrese a conmoverlos a ellos. Predique sobre salvación. La gente de su 
congregación debe considerar el valor de un alma – de cada alma. Muchos 
cristianos no están conmovidos por sus propios parientes que no son salvos, 
mucho menos, por un mundo perdido y moribundo. Debemos cambiar eso. 

Predique sobre la responsabilidad personal de testificar y ganar a los que 
están alrededor  y que hagan posible también que otros testifiquen a los que 
ellos no pueden alcanzar, a través de sus oraciones y su fidelidad en dar. 

Ser el Ejemplo en Orar, Dar y Preocuparse por los Perdidos  

Algunos excelentes sermoneadores fallan como pastores porque  fallan en 
transitar ellos mismos el camino. Otros pastores son pobres en el púlpito, pero 
sus vidas proclaman claramente el evangelio de Jesús. Las cualidades y valores 
que deseamos que nuestra gente llegue a desarrollar, primero desarrollémoslas  
dentro de nuestras propias vidas. Luego, y sólo entonces, comenzaremos a ver 
la transformación dentro de las vidas de los que nos rodean. 
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En la última iglesia que pastoreamos, un grupo teníamos la costumbre de 
reunirnos temprano el domingo por la mañana en el santuario para interceder 
por los servicios del día y por las almas perdidas. Fue muchos años después 
que una fiel y amada santa me dijo que ella aprendió a interceder por los 
perdidos mientras me escuchaba orar. Me hizo sentir humilde ese pensamiento. 

No es suficiente que recibamos la ofrenda misionera. La gente deseará saber 
si nosotros también hicimos una promesa de fe y si fue generosa. Nos estarán 
observando en otras apelaciones también. ¡Nuestras acciones hablarán más 
fuerte que nuestras palabras y nuestros mejores sermones no serán predicados 
en el púlpito! 
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PARTE 13 

¡PONGA MISIONES EN LA PLATAFORMA,  
NO EN EL PRESUPUESTO! 

Yo se. Usted esta leyendo esta declaración dos veces. ¿No es cierto? 
Misiones es tan importante como para limitarlo al presupuesto. Quiero decir que 
los partidas de gastos en el presupuesto, son casi siempre olvidados por la 
congregación. 

Eso me recuerda la experiencia que tuve cuando acepté el pastorado de una 
iglesia que no había celebrado una convención de misiones en 19 años. 
Prontamente comencé a hacer planes para una convención y así lo anuncié con 
entusiasmo. Entonces uno de los miembros de la junta de oficiales (Board) vino 
y me dijo, “Pastor, espero que no se desanime con los resultados sobre las 
promesas de Fe, debe saber que muchos de nosotros sienten que una vez que 
pagamos nuestros diezmos, no deberíamos ser incomodados con otras 
apelaciones”. El quería que misiones se mantuviera en el presupuesto, yo quería 
que estuviera en la plataforma. 

El Board había sido muy generoso en la cantidad presupuestada para 
misiones, pero todo venía del fondo general de la iglesia. La congregación no 
tenía una participación personal y por consecuencia no estaba obedeciendo la 
Gran Comisión. Afortunadamente, la mayoría estuvo lista para responder a la 
voz del Espíritu Santo cuando misiones no quedó más escondida en el 
presupuesto, sino traída a la plataforma. 

Doblamos nuestras ofrendas para misiones después de esa convención. 
Tres años más tarde nuestra iglesia estaba en primer lugar en el Distrito. En el 
último año de nuestro pastorado promediamos $458 por persona dando a 
AGWM. 

¿Ahora usted entiende?, Misiones no es una entrada a una hoja de datos en 
la computadora o libro de contabilidad. Misiones es corazón y alma. Misiones es 
carne y sangre de mártires. Misiones es el sacrificio de esos que fueron antes. 
Misiones es el llanto de los perdidos. Misiones es la obediencia de los que están 
proclamando la Palabra ahora mismo. Misiones es Jesús diciendo, ve. Misiones 
es Jesús diciendo, envíen. Misiones soy yo diciendo, “Aquí estoy, envíame a 
mí”. 

Eso es misiones, y eso no pertenece a una hoja de presupuesto, pertenece a 
la plataforma, pertenece a los corazones y vidas de nuestra gente y  ¡Eso 
depende de ti! 

 




